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CAMARA MUNICIPAL

AVISO INTERNO N° 141/2023

AVALIACAO DE DESEMPENHO DO BIENIO 2021/2022
DISTRIBUICAO DE PERCENTAGENS DE DIFERENCIAGAO DE DESEMPENHOS
DESIGNAGAO DE AVALIADOR NO AMBITO DE AVALIAGAO POR PONDERAGAO CURRICULAR

MARIO JOSE SANTOS TOME, Presidente da CAmara Municipal de Mértola:

Torna publico que, por seu despacho n.° 355/2023, de 13 de setembro, nos
termos do disposto no artigo 75.9 da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, e no
uso das competéncias conferidas pela alinea a) do n.° 1 do artigo 3.2 do Decreto
Regulamentar n.© 18/2009, de 4 de setembro, foi fixada a seguinte distribuicao das
percentagens maximas de diferenciacdo dos desempenhos, relativamente ao

processo de avaliacdo do biénio 2021/2022:

N.° de Desempenho | Desempenho
Cargol/Carreira trabalhadores Relevante Excelente
apurados (25%) (5%)(1)
Técnico Superior/Especialista de informatica 27 7 2
Assistente Técnico/Fiscal Municipal 72 18 4
Assistente Operacional 142 36 8
Total............... 241 61 14

() de entre as avaliagdes de Desempenho Relevante.
Mais determinou, para efeitos do disposto no n.® 7 do artigo 42.° da Lei n.©
66-B/2007, de 28 de dezembro, a designacao do Vereador Antdnio José Guerreiro
Cachoupo como avaliador, no ambito das avaliacdes através de ponderagao

curricular.

Camara Municipal de Mértola, 25 de outubro de 2023

O Presidente da Camara Municipal,
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