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22/2021 ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA

CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA,

REALIZADA EM 15 DE DEZEMBRO DE

P e
----- Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, no
Saldao Nobre da Camara Municipal, encontrando-se presentes os senhores: Mario
José Santos Tomé, Rosinda Maria Freire Pimenta, Luis Miguel Braz Morais Costa,
Luis Miguel Cavaco dos Reis e Antdnio José Guerreiro Cachoupo, nas qualidades,
respetivamente de Presidente e Vereadores da Camara Municipal, teve lugar a
reunido ordinaria da Camara Municipal de Mértola. ------===============mmmmmoooooo oo
1.- ABERTURA DA REUNIAO: - Encontrando-se presente a totalidade dos
membros, da Camara, o Sr. Presidente declarou aberta a reunidao eram 17:10horas.
2.- FALTAS: N&o se registaram faltas. ------------=--=- - o mmm oo
3.- APROVAGCAO DA ATA DA REUNIAO DA CAMARA 02-12-2021: --------------
------ Nos termos do n® 2 do art® 579 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, o Sr.
Presidente submeteu a aprovacao a Ata da reunido ordinaria da Cadmara Municipal
realizada no dia dois de dezembro de dois mil e vinte um. ----------=-=---—commu-
------ A Camara Municipal, por votacao nominal, deliberou por unanimidade
aprovar a ata apresentada. -----=-======mmmmm oo e
4.- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA: ------------mmmmmmm oo
————— Nos termos do art® 520 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, o Sr.
Presidente declarou aberto o periodo de antes da ordem do dia. ---------------------
4.1. - RIBEIRA DE OEIRAS — AZOLA: ----------- oo oo e
—————— O Vereador Luis Morais referiu que em relacdo a Ribeira de Oeiras, a situacao
voltou a repetir-se passados 4 anos, e considera que era bom que houvesse uma
intervengao e haver igualmente preocupacgao para efetuar essa limpeza. ------------
—————— O Sr. Presidente respondeu que também estd deveras preocupado com a
situacdo, que ja reportou a situacao as entidades competentes, nomeadamente APA
e ICNF e que aguarda resposta a qualquer momento. Referiu que o assunto é
preocupante e que se o municipio tivesses capacidade técnica e humana para
resolver o problema isso ja teria acontecido. ---------==-=-=-mmmmmm o
4.2. = AVARIA DE SEMAFORO: ~~------- - o oo
------ O Vereador Luis Morais referiu teve conhecimento de que existe um semaforo
caido no chdo ha mais de um més, sendo um perigo para as pessoas € para 0s
VEICUIOS, === === m o m o s o o e e e e e
—————— O Sr. Presidente respondeu que o assunto esta identificado pelos servicos e
gue sera resolvido assim que possiVel. ==-===== == - mm oo
4.3. - PLANO DIRETOR MUNICIPAL:------------mm oo
—————— O Vereador Luis Morais referiu relativamente ao PDM considera que se levou
tanto tempo para chegar a fase da consulta publica, para depois o periodo ser tao
pequeno, e que deveria ter havido mais respeito pelos municipes e sido divulgado c
O Vereador Antdnio Cachoupo acrescentou que o processo estda numa 12 fase e que
irdo haver mais fases, e as indicacdes que os servicos tém é que quando forem
necessarias apresentagdes, as mesmas serdo marcadas e efetuadas,
nomeadamente pela equipa projetista que esta a trabalhar na revisdo do plano.----
5.- SITUACAO FINANCEIRA: - Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria,
respeitante ao dia de ontem, verificando-se a existéncia dos seguintes saldos: -----
DA CAMARA: 10.441.848,18€ ~---=---mmmmmmmm oo
DE OPERAGOES DE TESOURARIA: 27.556,73€-----======mmmmmmmmmmmmmmeeeo
TOTAL DE DISPONIBILIDADES: 10.469.404,91€ ---------==-===-mmmmmmmmmmm oo



------ A Camara Municipal tomou conhecimento. ----------------------ooooooooooooooo o
6.- CORRESPONDENCIA: - Foi presente o registo de correspondéncia entrada e
expedida desde a Uultima reunido até ao dia de ontem, através da Aplicacdao MyDoc.

—————— Foi também presente o registo dos requerimentos de particulares que deram
entrada nos Servicos de Gestdo Territorial desde a ultima reunido até ao dia de
ontem. ------==------m -
—————— A Camara Municipal tomou conhecimento. ---------====—= - cm oo
7.- PODER LOCAL: --------- oo e e e
7.1. - PROPOSTA DE TARIFARIO DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO,
SANEAMENTO E RESIDUOS PARA 2022 — APROVAGAQ: ---------------mmmmmmemm
------ Foi presente a Informacao SGF n© 1096/2021, de 7 de dezembro, cujo teor
SE LrANSCrEV . —===== === === o oo oo oo s o o o m o mmmoeo

Proposta de Tarifario dos Servicos de Abastecimento, Saneamento e

Residuos para 2022
------ “No ambito do ciclo anual de revisdo tarifaria dos Servigos Regulados, iniciado

pela ERSAR - Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos, que nos
termos dos seus Estatutos, tem como atribuicdes regulamentar, avaliar e auditar a
fixacdo das tarifas praticadas pelas entidades gestoras dos servigcos de aguas e
residuos de titularidade municipal, foram dadas orientagdes pelo Executivo
Municipal no sentido de se elaborar a “Proposta de Tarifario dos Servigos de
Abastecimento, Saneamento e Residuos para 2022". --------===-=—mmmmmmmmmmmmem o
Atendendo ao significativo aumento, em 2020, das tarifas relacionadas com o
Abastecimento de Agua (AA) e Aguas Residuais (AR), e a introdugao da TRH (AR) e
TGR nas parcelas da faturacdao, o que originou, em determinados consumos,
acréscimos na ordem dos 30% (no valor global da fatura) para os domésticos, foi
decidido manter em 2022 o mesmo tarifario praticado em 2020 e 2021, ou seja,
apesar de se verificar ainda um grau de cobertura de gastos inferior relativamente
as bandas de referéncia definidas, optou-se por ndo aumentar, em 2022, as tarifas
dos Servicos de Abastecimento, Saneamento e Residuos. -------------------cooom—-
Neste contexto, foram naturalmente, e sempre que possivel, seguidas as
recomendacdes da ERSAR para o calculo das tarifas das entidades gestoras que
operam em modelo de gestdo direta, sob a diretriz de que os tarifarios a aprovar
devem permitir a recuperagao tendencial dos custos decorrentes da provisdao dos
respetivos servicos prestados, operando num cendrio de eficiéncia e tendo em
atencdo a necessidade de salvaguardar a acessibilidade econdmica aos servicos por
parte dos utilizadores. === ---====--mmmmm oo e e
Tal como ja ocorreu em 2020 e 2021, o “Tarifario de Abastecimento de Agua,
Saneamento de Aguas Residuais e Gestdo de Residuos Urbanos para 2022” consta
em documento auténomo (Anexo I da presente informagao), permitindo assim que
se efetuem mais facilmente as atualizagdes anuais preconizadas pela ERSAR. -------
Parecer da ERSAR sobre a proposta de Tarifario dos Servicos de
Abastecimento, Saneamento e Residuos para 2022 ------------------------------
Atendendo a que compete a ERSAR regulamentar, avaliar e auditar a fixacdao das
tarifas praticadas pelas Entidades Gestoras dos servicos de aguas e residuos de
titularidade municipal, emitiu aquela entidade Parecer sobre a proposta tarifaria
(AA-abastecimento de 4agua, AR-3aguas residuais e RU-residuos urbanos) do
Municipio para 0 ano de 2022, === == === s = s o e e
Considerando a analise efetuada pela ERSAR a proposta submetida, apresentam-se
seguidamente algumas observagoes: ---------=--=---mmmm oo oo
Ponto 1. Avaliacdo da ERSAR------------- - - mm oo
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- O estudo que a ERSAR fez as projecdes apresentadas pelo Municipio para os
servicos de abastecimento de agua, saneamento de aguas residuais e gestdo de
residuos urbanos para 2022, aponta para que a cobertura de gastos seja
insuficiente, ou seja, indica que a prestacdo destes servicos é assegurada por via
de subsidiagao. E importante desde logo mencionar que as projecdes apresentadas
tém como base o histérico dos ultimos anos, sendo por isso um cendrio muito
proximo da situacdo real em termos de custos e receitas. A Cobertura de Gastos
obtida atinge 70% (AA), 73% (AR) e 47% (RU), o que é de facto insuficiente de
acordo com as bandas de referéncia definidas.------=-=============mmmmmmmmmememememo
- Para os servicos de saneamento de &guas residuais e de gestao de residuos
urbanos, os custos unitarios de exploragdao projetados para 2022 sao igualmente
insatisfatérios no contexto das bandas de referéncia. Os custos unitdrios de
exploracao estimados para 2022 sdo 0,97€/m3 (AA), 1,15€/m3 (AR) e 150,26€/t
(RU). Estas estimativas tém igualmente como base o histérico dos ultimos anos,
gue traduzem naturalmente os “custos” da elevada dispersao, dimensao e baixa
densidade do ConcelhQ.-============ == mm oo e
- Os encargos tarifarios projetados para 2022 conduzem a bons niveis de
acessibilidade face ao rendimento médio disponivel por familia no municipio de
Mértola, sendo que os niveis de acessibilidade alcancados sdao 0,41% (AA), 0,29%
(AR) e 0,25% (RU). ========mmmm oo
- Em termos de conformidade da estrutura tarifaria numa perspetiva global, a
ERSAR enquadra como “Boa” a proposta de tarifa fixa (AR e RU) e de tarifa variavel
(AA e AR) para os utilizadores domésticos, a proposta de tarifa fixa (AR e RU) e de
tarifa varidvel (AA e AR) para os utilizadores ndao domésticos, assim como, a
proposta de tarifa para os servicos auxiliares RU. Enquadra como “Mediana” a
proposta de tarifa fixa (AA) para os utilizadores domésticos e nao domeésticos.
Enquadra como ‘“Insatisfatéria” a proposta de tarifa varidvel (RU) para os
utilizadores domésticos e nao domésticos, e a proposta de tarifas para os servigos
auxiliares AA €@ AR, -====== - - s oo e e e
- Relativamente a repercussdao das taxas ambientais (TRH e TGR), a avaliacdo é
“"Boa” no AA, AR @ RU. =======mmmm oo oo e
- No que se refere ao financiamento do tarifario social, a avaliacao é “Boa” para os
3 sectores (AA, AR e RU). === -mm e oo e
Ponto 2. Recomendacoes da ERSAR --------------mm oo
- Considerando que o Municipio propde, para 2022, manter os tarifarios para os
Servicos de AA, AR e RU, a ERSAR sublinha que os tarifarios propostos conduzem a
uma cobertura de gastos insuficiente, devendo a entidade gestora promover a
melhoria deste indicador, de forma a assegurar a sustentabilidade dos servicos,
sem comprometer a acessibilidade econdmica dos utilizadores. Tendo em conta os
custos unitarios de exploracdo que, como afirma a ERSAR, se encontram acima do
gue seria expectavel nos trés servicos, a recomendacdao é no sentido de que a
melhoria da cobertura dos gastos dos servicos deverd, prioritariamente, ser obtida
através da reducdo dos niveis de ineficiéncia, sendo que a entidade gestora devera
adotar medidas de gestao e execugao de investimentos direcionados para a
reducdo dos gastos decorrentes das ineficiéncias existentes (por exemplo, dgua ndo
faturada, reabilitacdao de coletores e renovagao do parque de viaturas). Acerca
deste ponto, salienta-se que o Municipio tem feito importantes esforgos para
reduzir os niveis de ineficiéncia, tendo ja, por exemplo, substituido muitas redes
antigas de abastecimento de agua, nas quais se verificavam perdas significativas.
Contudo, o territério em causa, com mais de 1.200km2, caraterizado por uma




densidade populacional muitissimo baixa, povoamento disperso, com um elevado
numero de lugares (mais de 100 localidades), torna este esforco incomportavel a
curto prazo face aos recursos diSpoNiVeis. ~============ === = m o s
- Subsidiariamente, considerando a margem existente no nivel de acessibilidade
econdmica dos utilizadores, a ERSAR afirma que existe ainda margem para o
aumento das tarifas. Sobre esta recomendacdo, é importante referir que o aumento
das tarifas em 2020, e a introducdo da TRH (AR) e TGR nas parcelas da faturacao,
originou, em determinados consumos, acréscimos na ordem dos 30% (no valor
global da fatura) para os utilizadores domésticos, ou seja, apesar de se verificar um
grau de cobertura de gastos ainda inferior relativamente as bandas de referéncia
definidas, tratou-se naturalmente de um grande passo para alcancar o objetivo de
chegar a essas bandas de referéncia, e representou um enorme esforco, em prol da
sustentabilidade de todo o sistema, o que terd naturalmente de continuar a fazer-
se, de forma gradual e faseada, de modo a minimizar o impacto financeiro sentido
por uma populacdo muito envelhecida, e cujos rendimentos médios per capita se
situam abaixo da média nacional. —-=========== === m
- Refere igualmente a ERSAR que, tendo em conta o plano de investimentos
definido para 2022, ndo é expectavel que sejam obtidas melhorias da qualidade do
servico de abastecimento de agua, uma vez que os investimentos previstos nao
correspondem a reabilitacdo de rede antiga, o que promoveria a reducdo da agua
nao faturada, pelo que se recomenda a entidade gestora a reavaliacao do referido
plano neste ambito. No que diz respeito ao servico de saneamento de aguas
residuais, diz que é expectdvel que sejam obtidas melhorias significativas no
indicador de acessibilidade fisica do servico através de redes fixas, mas no que a
reabilitacao diz respeito ndo existe qualquer referéncia no plano de investimentos,
pelo que se recomenda uma reavaliagdo desta situagao. Relativamente ao servigo
de gestdo de residuos urbanos, a prevista inexisténcia de investimento ira
promover um sério agravamento das ineficiéncias, nomeadamente as evidenciadas
nos indicadores da avaliagdao da qualidade de servico que apresentam resultados
insatisfatérios, especificamente na renovacdo do parque de viaturas e na
acessibilidade fisica do servico, pelo que recomenda a ERSAR a reavaliagcdo do
plano de investimentos definido para 2022. Antes de mais, importa desde logo
clarificar que o plano de investimento previsto para 2022 assenta no pressuposto
da execucao de um Sistema Auténomo de abastecimento de agua (500.000€) e de
tratamento de aguas residuais (500.000€), e no investimento em equipamentos
relacionados com a recolha dos RU (100.000€). Em termos de obra, trata-se de
facto de uma construcdo nova, mas, ao nivel do AA, esta nova rede de distribuicdo
de aqua substituird a rede antiga existente (uma rede de tubagens instaladas
progressivamente pelos operarios do Municipio durante o processo de desativacao
dos fontanarios), o que garantird a reducdo de perdas de dgua. No que concerne as
infraestruturas relacionadas com as AR, é feita uma manutencdo constante das
mesmas, incluindo substituicdo de elementos eletromecanicos quando necessario.
Quanto ao montante inscrito no plano para equipamentos de recolha de RU, este
tem em conta a possibilidade de aquisicao de viatura. ------------------------mmmmo-—-
- No que respeita a estrutura tarifaria proposta para o servico de AA, a ERSAR
preconiza, no quinto nivel das tarifas de disponibilidade, um intervalo de 100 a 300
mm, e que a partir de um didmetro nominal de contador de 300 mm, sejam
definidas também tarifas progressivas. Sobre esta questdo, e apesar de ndo se
verificar a existéncia de nenhum consumidor com contador acima dos 80 mm,
considerou-se viavel acatar a recomendacdo da ERSAR, delimitando-se assim o
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quinto nivel das tarifas de disponibilidade do servico de AA nos 300 mm, posicao ja
transposta para o documento “Tarifario de Abastecimento de Aqua, Saneamento de
Agquas Residuais e Gestdo de Residuos Urbanos para 2022” (em anexo). ------------
- A ERSAR recomenda igualmente que a execugao de ramais de abastecimento e
saneamento, com extensao igual ou inferior a 20 metros, nao deve ser faturada
autonomamente, assim como, a colocagao de contadores e a ligagao e utilizagao de
esgotos. Entendeu-se ndo acolher estas recomendacdes, até por uma questdo de
justica e iqualdade, pelo que serd mantido o procedimento, ou seja, todos os
ramais, independentemente da sua extensdao, serao pagos individualmente, de
acordo com os valores da tabela em vigor, ocorrendo o mesmo na colocacao de
contadores e na ligacao e utilizacdo de esgotos. ---------=====-—mmmmmmmmmmmmmmm o
- Expde também a ERSAR que a respeito das tarifas para a limpeza de fossas
séticas previstas no tarifario do servico de saneamento de aguas residuais, com a
entrada em vigor do Regulamento de Relagdes Comerciais, passou a estar
expressamente prevista a forma de tarifacdo da recolha de efluentes de fossas
séticas que as entidades gestoras podem praticar. Assim, e de acordo com o artigo
81.9 do referido Regulamento, passou a ser obrigatério que a recolha de aguas
residuais provenientes de fossas localizadas em zonas nao dotadas de rede publica
esteja incluida no tarifario geral do servico de saneamento, dai resultando que a
aplicacdo mensal das tarifas fixas e varidveis constitui a contrapartida pela
realizacdo de um ndmero maximo anual de limpezas definido no contrato de
recolha. Acerca desta nova situacao agora levantada pela ERSAR, que remete para
o0 Regulamento de Relagdes Comerciais (Regulamento n.° 594/2018, de 4 de
setembro), sublinha-se que na proposta tarifédria para 2022 a limpeza das fossas
séticas, ao exemplo dos anos anteriores, estd enquadrada como um servico
auxiliar, a cobrar individualmente a quem requerer 0 servico, com um preco por m3
recolhido. Numa perspetiva também ela de justica e igualdade, resolveu-se manter
o procedimento existente, que parece ser muito mais adequado a realidade do
concelho, onde existem mais de 100 localidades, sendo gue naturalmente muitas
delas ndo estdo servidas por Sistema Auténomo de tratamento de dgquas residuais.
Colocar em “tarifario AR” um municipe residente numa localidade nao servida por
uma rede de saneamento bdsico, originaria imediatamente confusdo e
descredibilizacdo da Entidade que presta o servico, na medida em que, o
consumidor _continuaria a ter os mesmos incomodos inerentes a limpeza da fossa
sética (efetuar o pedido, aguardar pela disponibilidade do servico e assegurar a
presenca nho dia e hora definido), pagando ainda assim o mesmo (tarifa de
disponibilidade e tarifa varidvel associada aos m3 de agua consumida) que um
consumidor que efetivamente tem o servico disponivel 24 horas por dia, sem
gualguer incdmodo associad. ~=========== === = mm o
- Por ultimo, a ERSAR alerta que a modificacdo da estrutura tarifaria pressupde a
alteracdo dos respetivos regulamentos de servico. Sobre esta gquestdo, é de
mencionar que o Municipio tem desenvolvido trabalho no ambito do processo de
revisdo dos regulamentos de servico, que ainda ndo esta concluido. Salienta-se que
o documento “Tarifario de Abastecimento de Agua, Saneamento de Aguas Residuais
e Gestdo de Residuos Urbanos para 2022” inclui um articulado prévio as tabelas
tarifarias, gue procura salvaguardar determinadas situacdes enguanto ndo forem
elaborados os supracitados regulamentos de servigo. -------=======------——mmmmm——-
CONCIUSOES - === === = = = o m o o o e
No ambito do ciclo anual de revisdo tarifaria dos Servicos Regulados, sugere-se que
a Proposta de “Tarifario de Abastecimento de Agua, Saneamento de Aguas




Residuais e Gestao de Residuos Urbanos para 2022” (em anexo), seja submetida a
aprovacgao da Camara Municipal. -=--======== = oo
Considerando que existem opcOes tarifarias da entidade titular desconformes as
recomendacdes da ERSAR, sugere-se que as mencionadas opcoles tarifarias, tendo
em conta as fundamentacdes patenteadas na presente informagdao, sejam
igualmente submetidas a aprovacdo da Camara Municipal.”
—————— A Camara Municipal, apds votacdo nominal, deliberou por unanimidade
aprovar todas as propostas contidas na informagao acima transcrita.-----------------
7.2. - FUNDAGCAO SERRAO MARTINS - OBRIGAGCAO ESTATUTARIA E
PAGAMENTO DE DESPESAS URGENTES - CONHECIMENTO: ---------------------
------ Foi presente a Informacao SPED n© 1073/2021, de 29 de novembro, cujo
teor se transcreve: —=------=---- - -
Em relagao ao assunto supra, informa-se que: -------=-===-==---mmmmmm oo
- Os estatutos de constituicdo da Fundacdo Serrdo Martins tém prevista a
contribuicdo do sdcio instituidor Municipio de Mértola, correspondente ao valor da
renda da concessdo da zona de lazer da tapada grande, correspondente a renda do
bar da praia fluvial da Mina de S. Domingos e da renda da concessao da exploragao
das embarcagies; =-===========m - oo
- Considerando que em maio de 2020 foi aprovada a transferéncia dos valores das
rendas relativas a 2016, 2017, 2018 e 2019 tendo sido transferido em junho o
valor de 72.762,50 €UIroS; -============ === mmm o mmmmmm mme eoo
- Contudo esta por transferir o valor das rendas das concessdes da praia fluvial de
2020 € 2021 ; ~=======mmmm e e ee
- Considerando que o valor global por transferir é de 18.965,72 €, conforme quadro
ANEX0; == === === e e e e e oo
- Atento o Orgamento Municipal dispde de rubrica para cabimentar a despesa
(01.02/01.01.01 GOP 2002/127-5), com dotagdo de 20.000 euros; ------------------
- Considerando que por motivos de mudanca dos membros dos érgaos sociais do
Conselho Instituidor e Conselho de Administracdo em resultado quer do ato
eleitoral de 26.09.2021 quer do falecimento do Sr. HELMFRIED HORSTER, como
constrangimento associados a situacao pandémica, impossibilitando até a data da
“recomposicao” do Conselho de Administracao da La Sabina- Sociedade Mineira e
Turistica, SA., ndo tem sido possivel apresentar a ata do Conselho Instituidor com a
nomeacao dos novos representantes para o Conselho de Administracao e respetiva
delegacao de competéncias para a movimentacao das contas da Fundagao Serrao
Martins junto da instituicdo bancaria; ----------=-==== == —-m oo
- Considerando que este més de novembro ja nao foi possivel movimentar as
contas bancarias em resultado da substituicdo do Presidente da Camara nos érgaos
sociais da Fundagao e na movimentagao das contas respetivas; ----------------------
- Que se torna urgente o pagamento de compromissos inadidveis, remuneracoes e
encargos sociais e analisada a situacao junto do gabinete juridico sobre a forma de
ultrapassar a situacao das familias que aguardam o pagamento dos seus ordenados
e a impossibilidade da Fundacdo assegurar esses pagamentos; -----------------------
- A CMM é o outro sécio fundador com responsabilidades sociais sobre o
funcionamento da entidade; --------------------mmmm
Face ao exposto e s.m.e. propOe-se 0 pagamento das remuneragdes, encargos
sociais e IMI abaixo indicadas por conta do subsidio a transferir do orgamento
municipal para as contas respetivas, a titulo excecional, e o desconto no subsidio
remanescente, logo que a situacdo esteja ultrapassada pelos érgaos sociais da La
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Sabina e consequentemente da Fundacdo. Mais se propde que devera a presente
informacdo ser remetida a CMM e AM para conhecimento.” --------=======--ocmcmmumu
—————— A Cémar,a Municipal tomou conhecimento. -----=======-==—-mmmmmm o
8.- FUNCIONARIOS E AGENTES: ------------- - - oo e
8.1. - PROPOSTA DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
MERTOLA PARA 2022 - - - o oo oo oo e e e e e e e e e e e e oo
—————— Submete para aprovacao da Camara Municipal e Assembleia Municipal, o
Mapa de Pessoal para 2022, com o seguinte teor: ---==-=======--mmm oo
MAPA DE PESSOAL PARA 2022
ENQUADRAMENTO LEGAL -=======m= = o oo oo o e e e e e e e e e e e e oo
Os artigos 28.9 e 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.9 35/2014, de 20 de junho, determinam o planeamento, para cada
exercicio orcamental, das atividades de natureza permanente ou tempordria a
realizar, tendo em conta as atribuicdes, os objetivos estratégicos, as competéncias
das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis, bem como as
alteracoes a estrutura flexivel e ao mapa de pessoal que se revelem necessarias. --
O mapa de pessoal deve conter o numero de postos de trabalho necessarios ao
desenvolvimento dessas atividades, caracterizados em fungao: -------------=--=-----
a) da atribuicao, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir
OU a eXeCutar; ~—======== e e e e e e e e e e e
b) do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;-----==-=========-=----
c) Dentro de cada carreira e/ou categoria, quando imprescindivel, da area de
formacgao académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular. --------
O mapa de pessoal deve acompanhar a proposta de orcamento, sendo aprovado
pela entidade competente para a aprovacao deste documento e devera ser afixado
no servico e inserido na pagina eletrénica do Municipio. -------=-=========—-mmmmmmo-
A estrutura do mapa de pessoal que se propde contempla as modalidades de
relacdo juridica de emprego publico existentes no Municipio de Mértola e as que se
preveem poder vir a ser estabelecidas, designadamente, os contratos de trabalho
em funcgOes publicas por tempo indeterminado, as comissdes de servico e os
contratos de trabalho por tempo determinado. Atendendo a sua natureza, nao
estdo incluidos os contratos de prestacdo de servigos. ---------=-=--=--ommmmmmmmmoo-
ESTRUTURA DO MAPA DE PESSOAL---=======m= oo m oo e o e e e e e e e oo
A proposta de mapa de pessoal segue a estrutura interna dos servicos, na proposta
submetida nesta oportunidade a aprovacdao do drgao executivo, tendo em conta as
atribuicbes e os objetivos delineados, ndo apenas para o proximo exercicio
orcamental, mas também para um horizonte mais alargado, em face dos novos
desafios que se colocam. ========== === oo oo e e e
A cada unidade organica, gabinete e/ou servico foram afetados os postos de
trabalho necessarios, por cargo, carreira ou categoria e respetiva area de formacao
ou atividade. -========= = oo e e
Foram assinalados os postos de trabalho ocupados e identificados aqueles que se
pretende recrutar, quer mediante relacdo juridica de emprego por tempo
indeterminado (CTFP-TI), quer por tempo determinado (CTFP-TD), ou ainda em
COMISSA0 d€ SEIVIGO. == === === === m oo oo oo o o
Incluiu-se uma coluna com o numero de postos de trabalho cativos, para permitir
uma informagdo mais imediata relativamente ao nimero de trabalhadores que se
encontram ausentes, mas que mantém o direito a ocupar o posto de trabalho em
Caso de regressO @0 SEIVIGO. ======== === === oo oo o e e e e e e




Resumiu-se, por unidade organica ou gabinete, o nimero total de trabalhadores
afetos, distribuidos em funcgao da relagao juridica de emprego e o nimero de postos
de trabalho previstos recrutar ou ocupar internamente, acrescentando-se alguns
esclarecimentos no espago de observagdes. --------=--====---mmmm oo oo
No final do mapa sintetiza-se o nimero total de:-------==== == mmmm oo
- Postos de trabalho ocupados por trabalhadores com relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado: 275; - -----== = mmmm o s m oo
- Postos de trabalho ocupados por trabalhadores com relagao juridica de emprego
publico por tempo determinado: 1; ---------=--=mmmm oo
- Postos de trabalho ocupados em comissao de servigo: 8, dos quais 3
correspondem a nomeacoes de membros dos gabinetes de apoio aos eleitos, no
ambito do regime juridico dos 6rgaos das autarquias locais, e 5 a cargos dirigentes;
- Postos de trabalho nao ocupados, que incluem as previsdoes de recrutamento
mediante relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado (quer
externa, quer internamente), bem como os lugares que ficaram desocupados
devido a situacOes recentes de aposentacdo, renuncia ou consolidacdo de
mobilidades em diferentes 6rgaos: 81; ------------mm - oo oo
- Postos de trabalho a recrutar por trabalhadores com relagao juridica de emprego
publico por tempo determinado: 21; ---------=== - mmm oo
A proposta de Mapa de Pessoal para 2021 integra 0s anexos: -------==========--------
- Anexo I - Caracterizagao dos postos de trabalho. ------=--=--=----mmmmmmmm o
- Mapa II - Reconhecimento de funcdes exercidas em condicdes de penosidade e
insalubridade. ------======mm o e
NOTA EXPLICATIVA DA PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL PARA 2021----------------
O mapa de pessoal constitui um instrumento fundamental de planeamento e
gestdo, relevante e prospetivo do desenvolvimento estratégico da organizacdo e
que permite uma visdo integrada e dindmica dos seus recursos humanos e
respetivo impacto no funcionamento dos servigos. ---=========== === - - o mmm oo
Este documento resulta do diagndstico das necessidades verificadas nas diversas
unidades organicas e servicos, tendo em conta o desenvolvimento das atividades
previstas e os objetivos fixados pela autarquia, em articulagdo com os recursos
financeiros disponiveis. -=-======= == - oo o
A presente proposta reflete também os impactos de novas competéncias que tém
vindo a ser transferidas da administracao central do Estado, concretamente na area
da educacao, com a integragao do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas
de Mértola, de nova forma de governacao e da estratégia municipal na resposta as
solicitacdes. Por outro lado, traduz também a saida de trabalhadores resultante de
diversas situagoes (aposentacao, mobilidade interna, consolidacao de situacdes de
mobilidade, licenga sem remuneragao, entre outras).---------=--=--=-----comcomomo -
Assim, a presente proposta de mapa de pessoal contempla: --------===---===--mmmmu-
O RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE NOVOS POSTOS DE TRABALHO
1) em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, por se tratar de fungdes correspondentes a necessidades
PErMANENEES: === === === === oo o e o e o e e e e e e e e oo
- 5 postos de trabalho na carreira de técnico superior: ----------==----mmmmommmm——
- 14 postos de trabalho na carreira de assistente técnico: ---------------=-----—c-oo—--
- 60 postos de trabalho na carreira de assistente operacional, tendo em conta a
saida de trabalhadores, designadamente, por aposentacdo, denuncia de contrato ou
outros motivos, bem como o acréscimo de competéncias municipais. ----------------
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2) em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
determinado, como forma de acautelar ou satisfazer necessidades transitérias,
para desenvolvimento de projetos em curso ou com previsao de aprovagao a breve
prazo, para obviar ao acréscimo temporario de servicos, e tendo também em conta
a situagdo pandémica por que o pais atravessa, que certamente ainda se
PrOlONGard: — == === m s o oo m o oo
- 17 tECNICOS SUPEIIOrES; ======== === oo o oo oo o o o e
- 3 assistentes t&CNICOS; ~========= === == m oo o e
- 1 assistente operacional.-----======== === - oo o e
3) por recurso a mobilidade interna, numa perspetiva de valorizagao
profissional dos trabalhadores municipais, que, por sua vez, contribuird para uma
maior eficiéncia, eficacia e qualidade da prestacao dos servigos, continua a prever-
se a possibilidade de ocupacdo de postos de trabalho em diferentes -----------------
carreiras, categorias ou atividades, em dareas criticas ou relevantes da atividade da
autarquia, através da figura da mobilidade. ---------=-=-—= oo
AJUSTAMENTO DE POSTOS DE TRABALHO
Em funcdo das atividades projetadas para o proximo ano e por razdes de economia
e otimizacao de recursos, procedeu-se a ajustamentos de postos de trabalho em
alguns servicos, considerando a desocupacao motivada pela saida de trabalhadores,
cujas fungdes ja nao se justificam, ou traduzida na transferéncia de servigos ou de
competéncias para outras unidades organicas.-----------==-===---mmmmmmm oo
ENCARGOS
Relativamente aos encargos com a ocupagao de novos postos de trabalho, a
inscrever no Orcamento Municipal, nas rubricas da despesa 01.02/01.01.03.04 e
01.02/01.01.06.04, o montante foi calculado com base no numero previsivel de
meses de trabalho, contando com a duracdo média da tramitacdo dos
procedimentos concursais e no nivel remuneratério base das respetivas carreiras,
no valor atual. -=-========= - oo
Os encargos com o pessoal ao servigco, bem como eventuais acréscimos derivados
dos procedimentos de mobilidade previstos encontram-se inscritos nas rubricas
orcamentais da despesa 01.02/01.01.03.01 e 01.02/01.01.06.01. ------========--=--
Assim, as verbas orcamentais a afetar a despesas com pessoal destinam-se a
suportar 0S eNCargoS:============= === e e e e e e e e e oo
a) com as remuneragoes dos trabalhadores que se devam manter em exercicio de
fUNGOES; — === === mm oo o
b) com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacao de novos postos
de trabalho, previstos e ndo ocupados; -------======== === mmmmmm o
c) com alteragbes de posicionamento remuneratério, obrigatdrias e por opcao
gesStioNaria. === === m o e
RECONHECIMENTO DE FUNCOES EXERCIDAS EM CONDICOES DE PENOSIDADE E
INSALUBRIDADE
O Decreto-Lei n.© 93/2021, de 9 de novembro, proceder a fixacdo de um
suplemento remuneratério com fundamento no exercicio de fungdes em condigoes
de penosidade e insalubridade, aplicando-o aos "trabalhadores integrados na
carreira geral de assistente operacional que desempenhem fungdes nas areas de
recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes, higiene urbana,
saneamento, procedimentos de inumagdes, exumacodes, transladagdes, cremagao,
abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e recolha de cadaveres
animais, bem como de asfaltamento de rodovias, de que resulte comprovada



sobrecarga funcional que potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de
lesdo ou um risco potencial agravado de degradacao do estado de saude.” ----------
De acordo com o disposto no artigo 3.9 do citado diploma, e no caso concreto dos
municipios, o presidente da camara municipal identifica anualmente e justifica, no
mapa de pessoal, os postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional
cuja caracterizacao implica o exercicio de funcdes em condicdes de penosidade e
insalubridade.--------=========— e
Compete a Camara Municipal, sob proposta financeiramente sustentada do
Presidente da Camara, a definicdo das funcdes que preenchem os requisitos de
penosidade e insalubridade, bem como o seu nivel, ouvidos os representantes dos
trabalhadores e com parecer fundamentado do servico de segurancga, higiene e
salde no trabalho (SHST). -=-----= == - mmm oo o
Desta forma, o Mapa de Pessoal para 2022 prevé os postos de trabalho que
implicam, ou podem implicar, o exercicio de funcdes em condicdes de penosidade e
insalubridade, encontrando-se essas fungdes reconhecidas no Anexo II, com o
correspondente nivel de penosidade e insalubridade que lhe foi atribuido. -----------
NOTA DE APRECIACAQ FINAL-======mmmmmmmm e e e e e e e e e e e e
A proposta de mapa de pessoal do Municipio para 2022 reflete a ponderacao das
necessidades diagnosticadas nos diversos servicos em face das atividades a
desenvolver, bem como a politica de gestdo de recursos humanos adotada pelo
executivo municipal, resultando em ajustamentos imprescindiveis a prossecucao
dos objetivos do Municipio para 0s préoXimos anos.---------=-==-===-—=—ocmmmmooomo_-
Pretende-se igualmente promover a valorizagdo profissional dos trabalhadores, a
par de outras acdes também previstas em plano, tendo, no entanto, presente que
0s encargos com pessoal constituem uma significativa fragao do orgamento
municipal, pelo que a gestdao de recursos humanos se encontra também
condicionada pelos recursos financeiros disponiveis, ----=-========== == —mmmmmmomm-
Nestes termos, procurou-se assegurar a compatibilizacao das propostas
apresentadas com as regras orcamentais em vigor, designadamente no ambito da
sustentabilidade das finangas locais, no Mapa de Pessoal que agora se submete
para aprovacdao da Camara Municipal e posterior aprovacdo pela Assembleia
Municipal. ========== e e eee
------ A Camara apés votacao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e uma (1) abstencdo, aprovar o Mapa de Pessoal da Camara Municipal de
Mértola para 2022, e remeteu o processo & Assembleia Municipal para deliberacdo.-
—————— Absteve-se 0 Vereador Luis Morais. -----=========m o= mmmmm oo
8.1. - PROPOSTA DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
MERTOLA PARA 2022 — INTERVENGOES: -~
—————— O Vereador Luis Morais referiu que nao concorda com algumas das alteracdes
propostas. Na sua opinido, acha que ha novos gabinetes e novos postos de trabalho
sem concurso que considera serem desenhados para algumas pessoas e nao pelas
faltas e necessidades do Municipio.--=-======= === =m oo oo oo
O Presidente respondeu que as exigéncias atuais e futuras da gestao dum territdrio
com a especificidade de Mértola ndo se compadecem com o défice de recursos
humanos que atualmente se verifica na cdmara de Mértola, é precisamente para
fazer face a isso que se prevé, quer a reorganizagao e sobretudo o reforco do mapa
de pessoal. Referiu também que quer mapa de pessoal, quer estrutura organica sdo
um reflexo muito claro da estratégia apresentada em programa eleitoral no recente
processo autarquico, onde nada foi escondido e é agora muito naturalmente
explanado nas alteracOes apresentadas. Referiu ainda que ndo ha, nem pode haver,
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qualquer processo concursal que nao seja sujeito a um concurso publico que
seguira certamente as leis do procedimento concursal publico. -----------------------
8.2. - ALTERACAO A ESTRUTURA ORGANICA DOS SERVICOS MUNICIPAIS: -
—————— Foi presente a informacdao SDRO n© 1124/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transSCreVe:  —======= == === - oo oo oo
—————— “Os objetivos estratégicos do Municipio de Mértola para o mandato resultante
das eleicdes para os 6rgaos das autarquias locais realizadas em 26 de setembro de
2021 refletem os novos desafios que hoje se colocam a escala global, mas também,
e muito particularmente, a administracao local, como entidade mais préxima das
populagoes, cujos interesses tem por finalidade prosseguir. -------------=----------—-
A protecdo do ambiente, a adaptacao as alteracdes climaticas, o combate a
desertificacdo, a capacitacdao do territério para a sustentabilidade (econdmica,
social e ambiental), entre outros, sao prioridades vertidas para projetos
estruturantes que o Municipio se propde desenvolver, a par de uma nova forma de
JOVEINAGA0D. ======== === e e e e e e e e e e e e e e e e e e —m— e e
Por outro lado, a transferéncia de competéncias operada na sequéncia da
publicacao da Lei n.°2 50/2018, de 16 de agosto, originou uma maior diversidade de
matérias e um acréscimo de trabalhadores, provocando alguma desordem na
organizagao estabelecida. ---=--======== = - mm oo e
Torna-se, assim, fundamental adaptar a estrutura dos servigos municipais de forma
a responder cabalmente a dinamica e desafios que se colocam, rentabilizando
meios e procurando obter ganhos de eficacia, eficiéncia e qualidade na atividade
mMunicipal. =========mmm e e
Nesse desiderato, apresenta-se a proposta de reestruturagdo dos servigos
municipais, corporizada no Regulamento de Organizacao dos Servicos da Camara
Municipal de Mértola que se anexa, de que se destaca: ------------=-==—=—--ommmmo-
- A previsdao de um modelo de estrutura hierarquizada; ----------------=--=-----------
- A fixagdo do limite maximo de 9 unidades organicas flexiveis, com o nivel de
divisdo ou nucleo, lideradas, respetivamente, por dirigentes intermédios de 2.9 e
3.0 graus; ——--==mmm e e e e e e e e e
- A fixacdo do limite maximo de 6 subunidades orgénicas, com o nivel de seccdo; --
- A definicdo do estatuto dos dirigentes intermédios de 3.° grau.---------------------
Foram criados gabinetes de assessoria técnica aos eleitos com vista a garantir o
apoio na implementacdo da estratégia municipal e o0 acompanhamento de projetos
estruturantes: Gabinete de Estratégia, Acao Climatica e Sustentabilidade, Gabinete
da Juventude, Gabinete Juridico e Fiscalizacdo Municipal, Gabinete de Apoio as
Freguesias. ---=========mmmmm e e
Optou-se pela transformacao de alguns servicos ou gabinetes em unidades flexiveis
lideradas por cargos dirigentes de 3.9 grau (nucleos), de maneira a reforgar as
respetivas competéncias e aumentar a eficacia e qualidade do servico prestado:
Nucleo de Comunicacdo e Informatica, Nucleo de Apoio a Economia Local e Turismo
e Nucleo de Recursos Humanos, mantendo-se ainda o Nucleo de Obras Publicas por
Empreitada. ------=====--mmmm e
Prevé-se a criacdo da Divisdao de Educacdo, Saude e Desenvolvimento Social, que
substitui o Nucleo de Educacdo e Desenvolvimento Social, dada a dimensao
adquirida pelo servico com a transferéncia de competéncias na area da educacao.--
Ficaram, assim, também alteradas a composicdao e competéncias da Divisdo de
Administracdo e Financas, da Divisdao de Cultura e Patriménio, Desporto e
Juventude e da Divisdo de Planeamento Estratégico e Territorial e Apoio Juridico,
gue transitam para: Divisao de Administracdao e Finangas, Divisao de Cultura,



Patriménio e Desporto e Divisdo de Ordenamento do Territério e Administracao
Urbanistica. -=-=-======== oo
A revisdao da organizagdao e estrutura dos servicos foi elaborada ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, na redagao atual, e de acordo com as
regras da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, também na sua redacao atual, e tem
expressao no Regulamento de Organizacao dos Servicos da Camara Municipal de
Mértola, que se submete a aprovacdo, ao abrigo do disposto na alinea m) do n.° 1
do artigo 25.9, e alinea k) do n. 1 do artigo 33.2 do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na sua versao atualizada, e artigo 28.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungoes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.”------
------ A Camara apds votacdao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e uma (1) abstencao, aprovar Alteragao a Estrutura Organica dos Servigos
Municipais, e remeteu o processo a Assembleia Municipal para deliberagao. ---------
—————— Absteve-se 0 Vereador Luis Morais. —-----========m - oo oo
8.2. - ALTERACZ\O A ESTRUTURA ORGANICA DOS SERVICOS MUNICIPAIS -
INTERVENGOES: ~------- e e
—————— O Vereador Luis Morais referiu que neste ponto a sua opinido é idéntica a do
ponto anterior, ========== == e e
8.3. - PROPOSTA DE ATRIBUICI\O DE SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E
INSALUBRIDADE: ---------==-==mm oo
------ Foi presente a informacao n® 1125/2021, de 10 de dezembro, com proposta
do Vereador com Competéncias Delegadas, para aprovacdo, e cujo teor se
transcreve: =-====--mmmmm e
PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E
INSALUBRIDADE
—————— “A Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou o Orgamento do
Estado para 2021 (LOE/2021), veio regulamentar, no seu artigo 24.°, o suplemento
remuneratério de penosidade e insalubridade, a atribuir aos trabalhadores
integrados na carreira geral de assistente operacional que desempenhem fungdes
de que resulte comprovada e elevada sobrecarga funcional que potencie o aumento
da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial agravado de
degradacao do estado de saude do trabalhador. ---------=-=---—mmmmmmmmmm
Previa-se, entdo, a atribuicdo do suplemento aos trabalhadores que exercessem as
suas funcdes em postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional,
nas areas da recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes,
da higiene urbana, do saneamento e dos procedimentos de inumacoes,
trasladacoes, exumacoes e abertura e aterro de sepulturas. ------------------
Tratando-se a Lei do Orcamento do Estado de um diploma de efeitos transitérios,
reportados apenas ao ano para que é aprovada, veio agora o Decreto-Lei n.°
93/2021, de 9 de novembro, proceder a fixacdo de um suplemento remuneratorio
com fundamento no exercicio de funcdes em condicdbes de penosidade e
insalubridade, aplicando-o aos” trabalhadores integrados na carreira geral de
assistente operacional que desempenhem funcoes nas areas de recolha e
tratamento de residuos e tratamento de efluentes, higiene urbana,
saneamento, procedimentos de inumacgdes, exumacoes, transladacoes,
cremacao, abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e
recolha de cadaveres animais, bem como de asfaltamento de rodovias, de
que resulte comprovada sobrecarga funcional que potencie o aumento da
probabilidade de ocorréncia de lesao ou um risco potencial agravado de
degradacao do estado de salide.”------------- oo
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De acordo com o disposto no artigo 3.9 do citado diploma, e no caso concreto dos
municipios, o presidente da cdmara municipal identifica anualmente e justifica, no
mapa de pessoal, os postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional
cuja caracterizacao implica o exercicio de funcdes em condicdes de penosidade e
insalubridade. ==-=======m = oo e
Compete a Camara Municipal, sob proposta financeiramente sustentada do
Presidente da Camara, a definicao das funcdes que preenchem os requisitos de
penosidade e insalubridade, bem como o seu nivel, ouvidos os representantes dos
trabalhadores e com parecer fundamentado do servico de seguranga, higiene e
salde no trabalho (SHST). —------mm - mmm oo o
O valor diario do suplemento varia de acordo com o nivel de penosidade e
insalubridade reconhecido: nivel baixo: 3,36 euros; nivel médio: 4,09 euros; nivel
alto: 4,99 euros, ou 15% da remuneracao base didria, sendo abonado o que
corresponda ao valor pecunidrio mais elevado. -------=======-mmmm oo
Nestes termos, foi ouvido o STAL-Sindicato dos Trabalhadores da Administragao
Local Regional, Empresas Publicas, Concessiondrias e Afins, em reunido efetuada
em 09/12/2021, ndo tendo sido possivel reunir com o SINTAP - Sindicato dos
Trabalhadores da Administracao Publica e de Entidades com Fins Publicos por ter
sido cancelada, por parte desta associagao sindical, a reuniao marcada para a
mesma data. —----=======-mm oo
Foi pedido parecer a empresa Workview, que presta ao municipio os servigos de
seguranca, higiene e saude no trabalho, a qual emitiu o parecer técnico que se
ANEXA, === e e e e
Assim, tendo em conta a o enquadramento legal, a andlise das situacdes concretas
do Municipio de Mértola e a disponibilidade financeira, refletiva na proposta de
orcamento a submeter a deliberacao do 6rgao executivo, propde-se, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 24.9 da Lei n.© 75-B/2020, de 31 de dezembro, que a
Camara Municipal delibere: -------====- == m oo oo
1-A atribuicdo do suplemento remuneratério de penosidade e insalubridade, ao
abrigo do artigo 3.9 do Decreto-Lei n.© 93/2021, de 9 de novembro, a 67
trabalhadores da carreira geral de assistente operacional, sendo 2 ocupantes de
postos de trabalho no Gabinete Médico Veterindrio e 65 ocupantes de postos de
trabalho na Divisdo de Ambiente, Servicos Urbanos e Obras Municipais,
identificados no Anexo II ao mapa de pessoal para 2022 que acompanha a proposta
de orgcamento a aprovacao da Camara Municipal, na mesma oportunidade.----------
2-0 reconhecimento dos seguintes niveis de penosidade e insalubridade as funcdes
identificadas e constantes do mesmo mapa: -----=========== == mmmmmmm oo
a) Nivel alto: --------- -
- Procedimentos de inumagodes, exumacoes, trasladagdes, abertura e aterro de
sepulturas; =--========-mm o e emm e
- Saneamento, concretamente, limpeza das fossas de aguas residuais domésticas;
limpeza das ferramentas e equipamentos, garantindo o eficaz funcionamento das
viaturas para limpeza de fossas e coletores; e construgdao, manutencao e
conservacao das redes de esgotos; desinfecao das canalizagdes; execugao de
condutas e ramais de esgoto; reparacao de estagdes de tratamento e equiparadas;
b) Nivel médio: ---------------m oo
- Captura e recolha de animais vadios, vivos ou mortos; tratamento dos animais
hospedados no canil municipal; limpeza, manutencdo e desinfestacao das
instalagdes; apoio ao Médico Veterinario em campanhas sanitarias; ------------------



- Recolha e transporte de residuos, transporte de residuos para os locais
aprovados, lavagem e desinfegao dos contentores e dos locais de instalacao dos
mesmos; recolha seletiva de residuos no Centro Histérico de Mértola; ---------------
- Asfaltamento de rodovias, designadamente recobertura e reparacao de
pavimentos com asfalto liquido ou massas betuminosas; preparacdo e derrame de
massas betuminosas. ----=-=======mmmmmmm oo
c)Nivel baixo: ---------- -
- Recolha de residuos sélidos volumoS0sS. -==============mm oo oo
3-O pagamento do referido suplemento é devido aos trabalhadores que
executem as tarefas que preenchem os requisitos de penosidade e
insalubridade (ocupantes dos postos de trabalho ou outros em sua substituicao) e
reporta-se apenas aos dias em que haja exercicio efetivo de fungdes nessas
condigdes de trabalho.” ---=--==-== -
—————— A Camara apds votacdo nominal, deliberou por unanimidade aprovar todas as
propostas contidas na informagao acima transcrita.--------=-======-=--ommmmmmmmmo o
8.4. - PROPOSTA - ATRIBUICAO DE MEDALHAS DE BONS SERVICOS
MUNICIPAIS: --------------m - e
------ Foi presente a proposta do Vereador com Competéncias Delegadas, para
aprovagao, € cujo teor se transCreve: —-=--====== == - - o oo oo e e e
PROPOSTA
ATRIBUICAO DE MEDALHAS DE BONS SERVICOS MUNICIPAIS
—————— Nos termos do artigo décimo do Regulamento Municipal de Atribuicdo de
Distingdes Honorificas, aprovado pela Assembleia Municipal em 27 de abril de 2017,
proponho que a Cadmara Municipal delibere atribuir as medalhas de grau ouro, prata
e bronze de Bons Servicos Municipais aos seguintes trabalhadores que
completaram, respetivamente, 35, 25 e 15 anos de servigo: -----=-=--====---mmmmmmun
a)Trabalhadores que ao longo de 35 anos manifestaram mérito, dedicacdo e
assiduidade no desempenho das suas fungoes:-----=-=========-=--mmmmmmmmmm e
-Almerinda Maria Colaco da Cruz Silva -------------=-- -
-Joao José dos Santos Bento ---------------- oo oo
b)Trabalhadores que ao longo de 25 anos manifestaram mérito, dedicacdo e
assiduidade no desempenho das suas fungoes:--------=--==-==-=-—commmmmmmmm -
- Dina Maria Mamede Vaz ------------ - - - oo e e e e
- Fernando José Rodrigues Batista --------------------oomoomm oo
- Joao Manuel Costa Godinho------------------omo oo
- Maria Eugénia Simdes Santana AlhQ ---------------m oo
- Osvaldo Cipriano Mestre Rodrigues -----------------mommm oo e
- Paula Cristina Palma Martins Madeira ----------------------oomomommmmmee
- Paulo Jorge Prazeres Ruas------------==---=------omommmm e
- Paulo Manuel da Palma Guerreiro -------------=--=-omm oo oo oo
c)Trabalhadores que ao longo de 15 anos manifestaram mérito, dedicacdo e
assiduidade no desempenho das suas fungoes:--------=--==-=--=-—-ommmmmmmmmme -
- Alice Antdnia Pratas -----------------m- oo
- Ana Isabel Serrao da Graga Bento------------------------oooomommoo oo
- Angela Maria Guerreiro Palma --------=------ oo
- Antonio Costa Martins -------------- - oo
- Antonio Manuel Marques Almeida ------------=-==-mm oo
- Humberto Manuel Santos Costa---------------------------cooooc
- Luis Eugénio Guerreiro Colago --------==-==-mmm oo e
- Manuel INAcio ReVeZ --------- === oo e e e
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- Maria Gabriela Costa Pires Gomes RUivVO --------=-----m- oo
- Rui Miguel Crist6vao Baifa -------------------- oo
- Telma Carla de Silva Pereira -------------- -
- Tiago Antoénio da Cruz Pinheiro--------------—- oo
------ A Camara apo6s votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
atribuicao das medalhas, conforme proposto. ------=--=====-==—=-—mm oo
8.5. - PROPOSTA - ANULAGCAO DE PROCEDIMENTO CONCURSAL:--------------
------ Foi presente a proposta do Vereador com Competéncias Delegadas, para
aprovagao, € cujo teor se transSCreve: -----=-=====--mm oo oo
————— “Relativamente ao procedimento concursal aberto pelo aviso (extrato) n.©
8766/2020, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.° 110, de 05 de junho
de 2020, e, na mesma data, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de
oferta OE202006/0132, e na pagina internet da autarquia, para constituicdo de
relacdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em
funcOes publicas - provimento de um posto de trabalho de assistente técnico, da
carreira geral de assistente técnico, com afetacao ao Museu de Mértola - Oficina de
Tecelagem da Divisdo de Cultura e Patrimdnio, Desporto e Juventude, para
atendimento e informagdo aos visitantes do ndcleo museoldgico; colaboragdao na
organizacao do servico e na producao de mantas de Mértola; desenvolvimento de
acOoes de promocdo e garantia de manutencao do processo de producao das
referidas mantas; e fungdes de formacao e acompanhamento de nova(o)s
tecedeiras/teceldes; -------- == - - o mmmm oo
————— No ambito dos estudos para a reorganizacao dos servigos municipais com vista
a prossecucdo dos objetivos propostos para o presente mandato, concluiu-se que
tal posto de trabalho ndo se considera necessario, uma vez que se verifica uma
duplicacdo de fungdes com outros postos, designadamente porque: -----------------
————— Dada a proximidade do nucleo museolégico com o posto de informacdo
turistica, o atendimento e informagdao aos visitantes pode ser efetuado pelas
trabalhadoras afetas aquele servigo, no @mbito das respetivas competéncias; ------
————— A formagao e acompanhamento de nova(o)s tecedeiras/teceldes constituem
tarefas da mestre tecedeira que, inclusivamente, esta habilitada para essas
fuUNGOES; —----mmmm oo
————— Considerando que o n.° 2 do art.© 3.9 da Portaria n.°© 125-A/2019, de 30 de
abril, dispde que, excecionalmente, o procedimento concursal pode cessar por ato
devidamente fundamentado da entidade responsavel pela sua realizacdo, desde
gue nao se tenha ainda procedido a notificacdo da lista de ordenacdo final dos
candidatos, no ambito da audiéncia prévia; -----------=mm - mmmm
————— Considerando que ndo foram, ainda, aplicados todos os métodos de selecao a
utilizar no procedimento concursal. -=========== = - o mmm o e
————— Avaliados os principios da racionalizacao de meios e da eficiéncia na utilizacdo
dos recursos puUbIlicoS; ==-===== == mmm oo o o
————— E, considerando que, nos termos das disposicdes conjugadas do n.° 1 do
artigo 4.0 do Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de setembro, e n.° 1 do artigo 30.° da
LTFP, por forca do n.° 3 do artigo 42.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a
autorizacdo de abertura de procedimentos concursais compete a Camara Municipal;
————— Propde-se que a Camara Municipal delibere: -------=-=-==---cmmmmmmmm -
Autorizar a anulagao do procedimento concursal comum para constituicao de
relacdo juridica de emprego publico, através da celebracdo de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para provimento de um posto de
trabalho de Assistente Técnico, da carreira geral de assistente técnico, com



afetacdo ao Museu de Mértola - Oficina de Tecelagem da Divisdao de Cultura e
Patriménio, Desporto e Juventude, para atendimento e informacdo aos visitantes do
nucleo museoldgico; colaboracdo na organizacdo do servico e na producdo de
mantas de Mértola; desenvolvimento de acdes de promocao e garantia de
manutengao do processo de producao das referidas mantas; e fungdes de formacgao
e acompanhamento de nova(o)s tecedeiras/teceldes. ™ --------=--=-----mmmmmmmmmeo
—————— A Camara ap6s votacao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e um (1) voto contra, aprovar a anulagao do procedimento concursal,
conforme propost0.-============mmmm e e e e
—————— Votou contra o Vereador Luis Morais.------============-mmmmmmmm oo
9.- REGULAMENTOS: --------- oo m oo oo o e e e e e e e e e e
9.1. - PROJETO DE ALTERACAO AO REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO
AO ASSOCIATIVISMO CULTURAL E RECREATIVO: ----------------mmmmmmmmmm oo
—————— Foi presente a Informagao SCP n° 1101/2021, de 9 de dezembro, cujo teor
SE LrANSCrEV . —===== === === oo oo oo oo o e oo
Considerando que em 25-01-2021 foi publicado no Didrio da Republica o
Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo Cultural e Recreativo, e que, no
sentido da eficacia e exequibilidade das regras que gerem o0s apoios municipais
financeiros, se verificou a necessidade de aperfeicoamento visando uma melhor
aplicacdo pratica das normas constantes no mesmo. --------======-—-mmmmmmmommmooo-
Propde-se que seja submetida a deliberacdao de Camara as alteragdes ao artigo
109,169,329, 41° e ao Anexo I, do Regulamento Municipal de Apoio ao
Associativismo Cultural e Recreativo em vigor: ---===========- oo
ASSIM, === === e e -
Onde se 1@: —------- - oo
Artigo 10.°
Prazos de Candidatura
1. O prazo de candidatura, relativamente a cada programa incluido neste
regulamento, € o constante no Anexo I que faz parte integrante deste documento.
2. S3o excluidas as candidaturas que sejam apresentadas fora de prazo; ------------
3. Sdo excluidas as candidaturas que tendo sido apresentadas dentro do prazo,
mas nao tenham sido acompanhadas da entrega de todos os elementos previstos
NO artigo 990, -----mmmmmm e e
Passara a ler-se:-------------- oo oo
Artigo 10.°
Prazos de Candidatura
1. Os prazos de candidatura, relativamente aos programas de apoio financeiro, sao
anualmente definidos pela Camara Municipal, sendo os restantes os prazos
constantes no Anexo I que faz parte integrante deste documento. -------------------
2. S3o excluidas as candidaturas que sejam apresentadas fora de prazo; ------------
Onde se l@: —-------- oo
Artigo 16.°
Critérios de Avaliacao
1-A comparticipagao financeira a conceder neste Programa aos Grupos 1, 2 e 4,
definidos no n° 1 do artigo anterior, sera determinada em funcdao dos seguintes
Critérios gerais: —=--====-= - o s m oo o
Grupo 1 - Grupos Corais Cante Alentejano -----=-======== = - - oo
a) Atividade-----==-==mmmm e
b) Funcionamento -=-========ommemm e
c)Inovagao / Criatividade ------========mmm oo e e
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d)Fator de continuidade ------======= = oo m e e
Grupo 2 - Grupos Musicais e Instrumentais -------===========mmm o
a) Atividade -------=====- -
b) Funcionamento------===--====— - e
c)Inovagao / Criatividade -----======== == o mm oo oo e
d)Fator de continuidade -------======——=- -
Grupo 3 - Grupos Culturais de Producao Artistica------------==-=-=-—=—cmmmmmmmm -
a) Interesse cultural e artistico, determinado pela consisténcia do projeto
proposto e o seu contributo para o desenvolvimento sociocultural do concelho; -----
b) Financiamentos externos obtidos; ------------=----—---mmmmmmm o
c)Alinhamento com a estratégia cultural do Municipio. ----------=--=----c-ccuu--
Grupo 4 - Outras Associagoes Culturais e Recreativas------=--=-===-=--=ocmommmmmouo-
a) Atividade -------===-=-=m e e
b) Funcionamento------======c=m oo e e
c)Protocolos de Colaboracao para partilha de recursos --------=-======-=--=c-uu-
d)Contributos/Medidas Ambientais-----==--========—= oo
2-A descricao dos critérios aplicdveis a este Programa e limite ao financiamento a
atribuir a cada associagao constara de uma tabela com respetiva ponderacao, a
qual sera objeto de aprovacao, anualmente, pela Camara Municipal.
Passard a ler-se: -------------mmmmm oo
Artigo 16.°
Critérios de Avaliacao
1-A comparticipacao financeira a conceder neste Programa aos Grupos 1, 2 e 4,
definidos no n® 1 do artigo anterior, sera determinada em funcdo dos seguintes
Crit€rioS geraiS: =========m === oo oo e e e e e e e e e e e oo
Grupo 1 - Grupos Corais Cante Alentejano --------===========-=----mmmmmmmmmooooo e
a) Atividade -----=======-mm oo
b) Funcionamento------============---mm oo
c)Inovagao / Criatividade ----=-========---mmm oo
d)Fator de continuidade -------=-=========-mmm oo
e) Preocupagdo com os objetivos de desenvolvimento sustentavel ---------------
Grupo 2 - Grupos Musicais e Instrumentais -------=============--mmmmmmmomomooo oo
a) Atividade ----=======m == m oo oo
b) Funcionamento---=============m= oo oo oo
c)Inovagao / Criatividade ----=-===-====-mmmmm oo
d)Fator de continuidade ------=============---m-mm oo
e) Preocupagdo com os objetivos de desenvolvimento sustentavel ---------------
Grupo 3 - Grupos Culturais de Produgdo Artistica-----==============mmmmmmmmmmommoee
a) Funcionamento-------====-====-=----mmmo
b) Fator continuidade ----=-===========mmm oo oo oo oo oo
c)Interesse cultural e artistico, determinado pela consisténcia do projeto
proposto e o seu contributo para o desenvolvimento sociocultural do concelho--
d)Financiamentos externos obtidos --------=======—mm - oo
e) Alinhamento com a estratégia cultural do Municipio -----------=-=-=-=-----oom-
f) Entidades envolvidas -===-======== === m s oo
g) PUbIico alvo —------=mmm oo o
h) Preocupacdao com os objetivos de desenvolvimento sustentavel ---------------
Grupo 4 - Outras Associagoes Culturais e Recreativas------------=--=--=-----occoo-
a) Atividade ==--===-=mm e
b) Funcionamento-----=======cmmmm oo ee



c)Protocolos de Colaboracao para partilha de recursos --------=-===-==-=--mouuuum-

d)Contributos/Medidas Ambientais ----============ = m oo
2-A descricao dos critérios aplicaveis a este Programa e limite ao financiamento a
atribuir a cada associacao constara de uma tabela com respetiva ponderacdo, a
qual sera objeto de aprovacao, anualmente, pela Camara Municipal. -----------------
Ondese l@: —---------— oo

Artigo 32.°
Comparticipacao Financeira
1-As candidaturas que nao contemplem outras fontes de financiamento serao
apoiadas pelo Municipio com uma comparticipacdo financeira de 70% do orgcamento
mais baixo, com um limite de 3.000 euros. -============ === - o oo
2-Caso haja lugar a candidaturas a outros financiamentos, a comparticipagao do
Municipio incidird sobre o montante ndo financiado. -------------=-=-—-—-—cmmmmmo -
3-A disponibilizacdo do apoio concedido serd efetuada mediante a apresentacdo dos
documentos justificativos do valor total de despesa. ------============-mmmmmmmmmmm o
4-Sempre que a intervencdao a que se refere a candidatura necessite de
licenciamento municipal, o apoio financeiro a conceder pelo Municipio s6 sera
desbloqueado apdés emissdo do respetivo alvara de utilizagdo. ------------------------
5-Sempre que a intervengao a que se refere a candidatura nao necessite de
licenciamento municipal, o apoio financeiro a conceder pelo Municipio s6 sera
desbloqueado apds verificacdo e informacao técnica ou apresentacao de termo de
responsabilidade emitido por técnico habilitado para o efeito. -------------------------
6-Verificado o documento comprovativo de despesa, caso o valor seja inferior ao
valor apresentado em sede de candidatura, e independentemente do valor
contratualizado, a comparticipacao financeira a conceder pelo municipio ndo podera
ultrapassar os 70% da despesa realizada e, em cumprimento com o nimero 1 do
presente artigo, pelo que caso se verifique serd realizado o respetivo ajuste
Proporcional. =========== o e e e eee
7-Caso se verifiqgue que a obra nao foi realizada ou nao se encontra em
conformidade com o proposto ndao havera lugar ao financiamento. -------------------
8-Cada entidade s6 podera apresentar uma candidatura a este programa no
decorrer do contrato, sendo que, ndo se podera candidatar a mesma tipologia de
reconstrucdao/conservacgao que foi objeto de financiamento nos dois anos anteriores.
9-Caso se verifique que a obra candidatada nao foi executada no ano civel a que
respeita a candidatura, a verba atribuida podera transitar, para o ano seguinte,
mediante requerimento devidamente justificado por parte da entidade beneficiaria,
desde que se verifique que a obra ja foi iniciada, que deu entrada processo de
licenciamento nos servicos municipais ou que foi elaborada informacao técnica que
viabilize @ mesma. —----===== - - - oo
10- A transicdo a que se refere o nUmero anterior sé podera ser requerida uma vez.
Passara a ler-se:-------------- oo oo
Artigo 32.°
Comparticipacao Financeira

1-As candidaturas que nao contemplem outras fontes de financiamento serao
apoiadas pelo Municipio com uma comparticipacao financeira de 70% sobre o valor
do orcamento mais baixo, com um limite financeiro aprovado anualmente por
deliberagao da Camara Municipal. -----======== === m oo
2-Caso haja lugar a candidaturas a outros financiamentos, a comparticipagao do
Municipio incidira sobre o montante ndo financiado. -------------=-=-—-—--cmmmm—-
3- A disponibilizacao do apoio concedido sera efetuada mediante a apresentacao dos
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documentos justificativos do valor total de despesa. -------========---mmmmmmmmmm o
4-Sempre que a intervencao a que se refere a candidatura necessite de
licenciamento municipal, o apoio financeiro a conceder pelo Municipio s6 sera
desbloqueado apds emissdo do respetivo alvara de utilizagdo. ------------------------
5-Sempre que a intervengao a que se refere a candidatura nao necessite de
licenciamento municipal, o apoio financeiro a conceder pelo Municipio s6 sera
desbloqueado apds verificacdo e informacao técnica ou apresentacao de termo de
responsabilidade emitido por técnico habilitado para o efeito. ---------======mmmmmuuu-
6-Verificado o documento comprovativo de despesa, caso o valor seja inferior ao
valor apresentado em sede de candidatura, e independentemente do valor
contratualizado, a comparticipacao financeira a conceder pelo municipio ndo podera
ultrapassar os 70% da despesa realizada e, em cumprimento com o numero 1 do
presente artigo, pelo que caso se verifique serd realizado o respetivo ajuste
proporcional. —---=======m o e e e
7-Caso se verifiqgue que a obra nao foi realizada ou nao se encontra em
conformidade com o proposto nao havera lugar ao financiamento. -------------------
8-Cada entidade s6 poderd apresentar uma candidatura a este programa no
decorrer do contrato, sendo que, ndo se podera candidatar a mesma tipologia de
reconstrugao/conservacgao que foi objeto de financiamento nos dois anos anteriores.
9-Caso se verifique que a obra candidatada ndo foi executada no ano civel a que
respeita a candidatura, a verba atribuida podera transitar, para o ano seguinte,
mediante requerimento devidamente justificado por parte da entidade beneficiaria,
desde que se verifique que a obra ja foi iniciada, que deu entrada processo de
licenciamento nos servicos municipais ou que foi elaborada informacao técnica que
viabilize @ mesma. --==-====-mmmmm e
10- A transicao a que se refere o niumero anterior s6 podera ser requerida uma vez.
Onde se l@: ---------mm oo
Artigo 41.°

Norma Revogatoéria
Com a entrada em vigor do presente regulamento, consideram -se revogadas todas
disposicdes constantes no regulamento dos instrumentos de apoio ao
associativismo cultural aprovados em 2003, na sua redagao atual, bem como as
disposicoes constantes de Regulamentos Municipais, que encontrando-se em vigor,
contrariem o preceituado no presente regulamento. ----=-=======-----ommommommomooo-
Passara aler-se: ----------- -

Artigo 41.°

Norma Revogatoéria
Com a entrada em vigor do presente regulamento, consideram -se revogadas todas
disposicdes constantes no regulamento municipal de apoio ao associativismo
cultural e recreativo publicado no DRE, 22 série de 25 de janeiro de 2021, bem
como as disposicdes constantes de Regulamentos Municipais, que encontrando-se
em vigor, contrariem o preceituado no presente regulamento. ----------------mmo-mn-
Onde se l@: ---------—m oo
ANEXO I
Mapa - Resumo de Prazos Documentacao / Candidaturas
de Candidatura Data de

Entrega



De 1 de novembro
a

30 de novembro

Regime de excegao
art.0 24.0

20 dias antes da utilizagao

pretendida (incluindo
montagem),
De acordo com 0s

Regulamentos em vigor

Passara a ler-se:
ANEXO I
Mapa - Resumo de Prazos

de Candidatura Data de
Entrega

Anualmente definido pela
Camara

Regime de excegao

Apresentacdao do Cartao para Revalidagdao do
Registo Associativo Municipal

PAACR
PAABE

PAARV
> Medida 1: Apoio a Aquisicao de Viaturas

PAPAIM
PARCI
PAARV
> Medida 2: Apoio a Reparacdo de Viaturas
Programa de Apoios ndao Financeiros

» Cedéncia de Bens Moveis

Programa de Apoios ndo Financeiros

> Cedéncia de Transportes

Documentacao / Candidaturas

Revalidacao do Registo Associativo Municipal

PAACR
PAABE

PAARV
> Medida 1: Apoio a Aquisicdo de Viaturas

PAPAIM

PARCI

PAARV
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art.0 24.0 > Medida 2: Apoio a Reparacdo de Viaturas

20 dias antes da utilizagdo Programa de Apoios nao Financeiros

pretendida (incluindo
montagem), » Cedéncia de Bens Mdveis
De acordo com os | Programa de Apoios ndo Financeiros

Regulamentos em vigor
> Cedéncia de Transportes

Em anexo: Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo Cultural e Recreativo
devidamente alterado. -=-========= == m oo e
------ A Camara Municipal apdés votagcdao nominal, deliberou por unanimidade,
aprovar as alteracdes ao Regulamento, conforme proposto. --------------=-----------
10.- OBRAS MUNICIPAIS: --------- - oo oo oo o oo o e e e e e e
10.1. - LAR DE S. MIGUEL - 3.2 FASE - ESCLARECIMENTOS - LISTAS DE
ERROS E OMISSOES: ~---- - oo
—————— Foi presente a Informacao NOPE n© 1084/2021, de 3 de dezembro, cujo teor
Se transCreve: —=========—mm oo oo oo
————— "0 anuncio do procedimento n.° 13867/2021 para a contratacao da execucgao
da obra de identificada no titulo, foi publicado no Diario da Republica n.° 216, II. @
Série, em 8-11-2021 e disponibilizado na Plataforma Electrénica VORTAL em 8-11-
2021. Os prazos do CONCurso Sao 0S SEgUINtES: —=-============—mommm oo
Data Final de Entrega das Propostas: 23-12-2021 as 17h30 -----------=---ommmmmmmmm
Data de Abertura das Propostas: 24/12/2021 as 10h:00 --------------—=-mmmmmmmmmem
Data Final para Solicitagdo de Esclarecimentos (1/3): 23-11-2021 as 17h30 --------
Data Final para Prestacdo de Esclarecimentos (2/3): 8-12-2021 as 17h30 ----------
1.Esclarecimentos. Erros e Omissoes. Apresentacao de listas.-----------------
No prazo fixado para o efeito apresentaram listas de erros e omissdes e pedido de
esclarecimentos: —=-====== == - m o e e
NOW XXI - Engenharia & Construgdes, LDA (em 11-11-2021 as 16h51 e 23-11-
2021 as 8h32) - Anexo EO.1 € Anexo EQ.2 —----====mmmmm oo oo oo e e
Apds o término do prazo fixado para o efeito apresentaram listas de erros e
OMISSO@S: === === === oo e e e m e mm e mm e
Anténio Saraiva & Filhos, Lda. (em 24-11-2021 as 11h53 e 17h42; em 6-12-2021
as 11h09) - Anexo EO.3, Anexo EO.4 e Anexo EQ.6-------------—ommmmmmmmmmmm
Candido José Rodrigues, SA (em 2-12-2021 as 19h42) - Anexo EO.52 --------------
2.Esclarecimentos. Anadlise das listas de erros e omissoes.---------------------
As listas dos erros e omissoes e pedidos de esclarecimentos foram remetidas, por
correio eletronico a equipa projetista para analise e informacdo (anexos 1 e 2). ----
O projetista, através de correio eletronico, remeteu a andlise as listagens de erros e
omissOes e pedidos de esclarecimento apresentados pelos interessados com
fundamentacdo de proposta de decisdo, nomeadamente, quanto a aceitacao/ nao-
aceitacao dos erros e omissoes apresentados (anexos 3 € 4). ------====--=--mmmmmmmo-
Sobre os erros reclamados, para todas as quantidades, cuja medicdo é em m
(metro), m2 (metro quadrado), m3 (metro cubico) e kg (quilograma), que foram
determinadas pela aplicacdao por majoracao de 20%, a equipa projetista propde a
nao aceitagao dos erros e omissao das quantidades de medigao reclamados.--------



Considerando a analise e proposta de decisdo da equipa projetista sobre os pedidos
de esclarecimento e listas de erros e omissOes apresentados, elaboraram-se os
seguintes documentos:—========== == m o mm e
- Anexo I - Lista de Erros e Omissdes Aceites------------=--=-—=-—mommmmmmmmm -
- Anexo II - Lista de Pregos Unitarios integrando os erros e omissdes aceites -------
- Anexo III - Resposta aos pedidos de esclarecimento ---------===----—---mmmmommeuuo
3.CoNCIUSA0 ~—--—-- - -
Face ao exposto, em conformidade e para cumprimento do previsto no n.° 5 e 6 do
artigo 50.9 do CCP, submete-se a decis@o: -----==========mmmmm oo oo
1.A aceitacdao dos erros e omissdes nos termos propostos pelo projetista (anexos 1
e 2) e constantes nos documentos anexos, designadamente: ----------==--=---mmu-mm-
- LISTA de Erros e omissoes aceites (Anexo I) -----=====mmmmmmmmm oo
2.A ndo aceitacdo dos erros e omissdo para todas as quantidades cuja medicdo é
em m (metro), m2 (metro quadrado), m3 (metro cubico) e kg (quilograma), que
foram determinadas pela aplicacao por majoracao de 20%. --------========--=--mu---
3.A aprovacdo das respostas aos pedidos de esclarecimento como consta nos
documentos anexos (anexos 1, 2 e III; informacdo NOPE n.° 1044/2021),
desighadamente: ---========-mmmmm e oo
- Resposta aos pedidos de esclarecimento (Anexo III)----=--======m=mmmmmmmmmmmm oo
4.0s erros e omissdes aceites e esclarecimentos prestados nao implicam alteracdes
de aspetos fundamentais das pecas do procedimento. -----===========-mmmmmmmmmmmomm
5.Em situacao de aprovacao do acima proposto que os esclarecimentos, as listas de
erros e omissdes apresentados e lista dos erros e omissdes aceitos sejam
disponibilizadas na plataforma eletrénica utilizada pelo Municipio e juntas as pecas
do procedimento que se encontram patentes para consulta, com notificacdao a todos
os interessados, como previsto no n.° 8 do artigo 50.° do Cdédigo dos Contratos
PUDIICOS. === === mmmm oo oo o o e e e
Considerando o preco base do concurso, em conformidade com o estipulado na
alinea f) e alinea bb) do n.° 1 do art.° 33.° da Lei n.0© 75/ 2013, de 12 de
setembro, para autorizar a despesa, aprovacao do projeto e do processo do
concurso é competente a Camara Municipal. -----=-==-====—-m oo oo
Nos termos previstos no nimero 3 do artigo 35.° da referida Lei n.° 75/ 2013, de
12 de setembro: “Em circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de
urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a camara municipal, o
presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os mesmos
sujeitos a ratificacdo na primeira reuniao realizada apds a sua pratica, sob pena de
anulabilidade.” -========mmmm e e
—————— A Camara Municipal apdés votagdao nominal, deliberou por unanimidade,
ratificar todas as propostas contidas na informacao acima transcrita.-----------------
10.2. - LAR DE S. MIGUEL - 2.2 FASE - PEDIDO DE ADIAMENTO DE ENTREGA
DE PROPOSTAS: ------- - - oo oo o o o e e e e e e e e e e e e e oo ee
—————— Foi presente a Informagao NOPE n° 1109/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transcreve: —---------- - oo e
—————— "0 anuncio do procedimento n.° 13867/2021 para a contratacao da execucdo
da obra de identificada no titulo, foi publicado no Diario da Republica n.° 216, II. 2
Série, em 8-11-2021 e disponibilizado na Plataforma Electrénica VORTAL em 8-11-
2021. Os prazos do CONCUrso SA0 0S SEGUINtES: —=========== === mmm - oo
Data Final de Entrega das Propostas: 23-12-2021 as 17h30 ---------------—--cooomo-
Data de Abertura das Propostas: 24/12/2021 as 10h:00 ------------==----ommmmmmmmoo
Data Final para Solicitacao de Esclarecimentos (1/3): 23-11-2021 as 17h30 --------
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Data Final para Prestacao de Esclarecimentos (2/3): 8-12-2021 as 17h30 ----------
Para o procedimento foram recebidos pedidos de adiamento de entrega de
propostas, nomeadamente: --------=-—-- -

Data do pedido: | 02/12/2021 as 19:37 (anexo 1)
Firma/ interessado: | Candido José Rodrigues SA

Justificacdo: | Adiamento da entrega das propostas para o dia 31-1-2021

1) Portugal estar em estado de calamidade desde o dia 01-12-2021;
2) O periodo de Natal e de passagem de ano;
3) Existéncia de fornecedores e subempreiteiro essenciais para a
formulagdo do preco com reducgdo de quadros motivados por casos de
Covid19;
4) A complexidade especial da obra por a mesma se encontrar ja
parcialmente executada
Data do pedido: | 07/12/2021 as 13:51 (anexo 2)

Firma/ | Omatapalo - Engenharia e Construcgdo, S.A.
interessado:
Justificacdo: | Face a fase festiva que estamos atravessar e a dificuldade que os
nossos subempreiteiros tém em dar respostas, vimos pelo presente
meio pedir prorrogacdo de prazo de entrega da proposta de 45 dias da
data estipulada.

Data do pedido: | 07/12/2021 as 17:13 (anexo3)
Firma/ | Angulo Recto - Construcdes, Lda.

interessado:

Justificacdo: | (...) com o objetivo de apresentar uma proposta bem elaborada e
estruturada, de forma a garantir uma elevada qualidade técnica no que
respeita quer a técnicas de construtivas, equipamentos e materiais,
quer ao seu respetivo prego, mas que garanta ao Dono da Obra uma
satisfacdo plena das caracteristicas exigidas no Caderno de Encargos e
ao mesmo tempo competitiva.
Devido ao atual estado de pandemia existente e estando a entrar o
periodo Natalicio, debatemo-nos com sérias dificuldades para e com a
colaboragdo dos nossos subempreiteiros/fornecedores, obter em
tempo util uma resposta que nos garanta o nivel de qualidade acima
referido, atendendo a complexidade e diversidade da obra.
Assim sendo, vimos pela presente solicitar uma prorrogagdo do prazo
de entrega das propostas, em pelo menos 3 semanas, sendo o prazo
ideal 4 semanas.
Pelos motivos invocados julgamos que o prazo solicitado é razoavel e
que a ser concedido serd benéfico para todas as partes envolvidas pois
sera seguramente motivo da apresentagdo de uma proposta mais
competitiva e de encontro as vossas expectativas.

Sobre o assunto foi solicitado o parecer dos servicos juridicos que se anexa (anexo
4 ), m e e
Para o procedimento, dentro do prazo definido (em 7-12-2021), foram prestados
esclarecimentos e aceites erros e omissdes, com notificacao a todos os interessados
dos esclarecimentos e lista de erros e omissdes aceites (anexo 5) nos termos dos



nameros 5, 6 e 8 do artigo 50.° do Cddigo dos Contratos Publicos [CCP], ndo se
verificando o previsto nos nimeros 1 e 3 do artigo 64.° do CCP.----------------------
Por exclusao e atento o antes referido, como nao ha referéncia expressa, os
pedidos de adiamento da data de entrega de propostas vém formulados ao abrigo
do n.° 4 do artigo 64.° do Cdédigo do Contratos Publicos. ---------=======--mcmmmmmuumu
Os pedidos de adiamento da entrega de propostas variam entre 21 dias e 45 dias. -
Nos termos do n.° 5 do artigo 64.° do CCP, a decisao sobre pedidos de prorrogagao
do prazo cabe ao 6rgdo competente para contratar (Camara Municipal) e deve ser
junta as pecas do procedimento e notificada a todos os interessados, com
publicacao de aviso da decisao nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 130.9, no
n.0 1 a 3 do artigo 131.°, no n.° 1 do artigo 167.9, no artigo 197.° e no artigo
208.0, dOo CCP. == === === mmm o o o e e e e e e e oo
N3o é possivel comprovar algumas das justificacdes apresentadas.-------------------
Por consideracdo da apreciacdo dos servicos juridicos (anexo 5), se a Camara
Municipal considerar que o agravamento do contexto sanitario pode configurar uma
circunstancia excecional idonea a fundamentar a prorrogacao do prazo; que a
prorrogacao nao causa prejuizo sensivel, designadamente, na marcha do
procedimento e as metas de execucdao da empreitada em questdo; que a decisdo de
prorrogacao € a que melhor salvaguarda o interesse publico a preservar; que ha
salvaguarda dos principios axiolégicos que norteiam a atividade do Municipio,
nomeadamente os previstos no artigo 1.9 - A do CCP:-----========-mmmmmmmmmmmo oo
Artigo 1.°9-A - PrincCipios --------------- - oo
1 - Na formacao e na execucdo dos contratos publicos devem ser respeitados os
principios gerais decorrentes da Constituicdo, dos Tratados da Unido Europeia e do
Codigo do Procedimento Administrativo, em especial os principios da legalidade, da
prossecucao do interesse publico, da imparcialidade, da proporcionalidade, da boa-
fé, da tutela da confianca, da sustentabilidade e da responsabilidade, bem como os
principios da concorréncia, da publicidade e da transparéncia, da igualdade de
tratamento e da nao-discriminagan. -----========= === - oo
2 - As entidades adjudicantes devem assegurar, na formacdo e na execucao dos
contratos publicos, que os operadores econdmicos respeitam as normas aplicaveis
em vigor em matéria social, laboral, ambiental, de igualdade de género e de
prevencdo e combate a corrupcdo, decorrentes do direito internacional, europeu,
nacional ou regional. ==-======= === - oo e
3 - Sem prejuizo da aplicacao das garantias de imparcialidade previstas no Cédigo
do Procedimento Administrativo, as entidades adjudicantes devem adotar as
medidas adequadas para impedir, identificar e resolver eficazmente os conflitos de
interesses que surjam na condugao dos procedimentos de formacao de contratos
publicos, de modo a evitar qualquer distorcdo da concorréncia e garantir a
igualdade de tratamento dos operadores econdmicos. ------============mmmmmmmmmmooo
4 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se conflito de interesses
gualquer situagdao em que o dirigente ou o trabalhador de uma entidade adjudicante
ou de um prestador de servicos que age em nome da entidade adjudicante, que
participe na preparagao e na condugao do procedimento de formagao de contrato
publico ou que possa influenciar os resultados do mesmo, tem direta ou
indiretamente um interesse financeiro, econdmico ou outro interesse pessoal
suscetivel de comprometer a sua imparcialidade e independéncia no contexto do
referido procedimento. ----======= == - oo e
Pelos fundamentos referidos e por ponderacdao dos periodos de dilacao solicitados,
podera aceitar e aprovar prorrogar o prazo de apresentagdo das propostas até 31
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de janeiro de 2022, com abertura de propostas em 1 de fevereiro de 2022, em
conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo 64.° do CCP. --------=-=--mmmmmmemmm
Considerando o preco base do concurso, em conformidade com o estipulado na
alinea f) e alinea bb) do n.© 1 do art.° 33.9 da Lei n.° 75/ 2013, de 12 de
setembro, para autorizar a despesa, aprovacao do projeto e do processo do
concurso é competente a Camara Municipal. ----=-=======—-m oo oo m o
Nos termos previstos no niumero 3 do artigo 35.° da referida Lei n.°© 75/ 2013, de
12 de setembro: “Em circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de
urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a camara municipal, o
presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os mesmos
sujeitos a ratificagao.” —=--===== === mmm o e
------ A Camara Municipal apdés votacdao nominal, deliberou por unanimidade,
aprovar todas as propostas contidas na informagao acima transcrita. ----------------
10.3. - ESTACAO BIOLOGICA DE MERTOLA - PEDIDO DE ADIAMENTO DE
ENTREGA DE PROPOSTAS:---------- oo m oo oo oo e e e e e e e e e oo
—————— Foi presente a Informacao NOPE n° 1110/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transCcreve: —========= === m - - - s
------ "0 anuncio do procedimento n.° 14075/2021 para a contratagdo da execucao
da obra de identificada no titulo, foi publicado no Diario da Republica n.° 219, II. 2
Série, em 11-11-2021 e disponibilizado na Plataforma Electréonica VORTAL em 11-
11-2021. Os prazos do concurso Sao 0S Seguintes: -------=====-=--=-—mommmmmmmmm oo
Data Final de Entrega das Propostas: 27-12-2021 as 17h30 ------------------mmmmmm
Data de Abertura das Propostas: 28/12/2021 as 10h:00 --------------—=-mmmmmmmoum
Data Final para Solicitacao de Esclarecimentos (1/3): 26-11-2021 as 17h30 --------
Data Final para Prestacdo de Esclarecimentos (2/3): 11-12-2021 as 17h30 ---------
Para o procedimento foram recebidos pedidos de adiamento de entrega de
propostas, nomeadamente: --------===-= -
Data do | 02/12/2021 as 19:42 (anexo 1)
pedido:
Firma/ | Candido José Rodrigues SA
interessado:
Justificagdo: | Vimos pelo presente solicitar o adiamento da entrega da

proposta para o dia 07-02-2022.

Tal pedido é justificado por:

1) Portugal estar em estado de calamidade desde o dia
01-12-2021;

2) O periodo de Natal e de passagem de ano;

3) Existéncia de fornecedores e subempreiteiro
essenciais para a formulagao do pregco com redugdo de
quadros motivados por casos de Covid-19;

4) A complexidade especial da obra devido a natureza
dos trabalhos e condicionantes existentes.

Data do | 07/12/2021 as 12:26
pedido:
Firma/ | Omatapalo - Engenharia e Construcao, S.A. (anexo 2)
interessado:




Justificacdo: | Face a fase festiva que estamos atravessar e a
dificuldade que os nossos subempreiteiros tém em dar
respostas, vimos pelo presente meio pedir prorrogagao
de prazo de entrega da proposta de 45 dias da data
estipulada.

Data do | 07/12/2021 as 17:15 (anexo3)
pedido:
Firma/ | Angulo Recto - Construcdes, Lda.
interessado:

Justificagdo: | (...) com o objetivo de apresentar uma proposta bem
elaborada e estruturada, de forma a garantir uma
elevada qualidade técnica no que respeita quer a técnicas
de construtivas, equipamentos e materiais, quer ao seu
respetivo prego, mas que garanta ao Dono da Obra uma
satisfacdo plena das caracteristicas exigidas no Caderno
de Encargos e ao mesmo tempo competitiva.

Devido ao atual estado de pandemia existente e estando
a entrar o periodo Natalicio, debatemo-nos com sérias
dificuldades para e com a colaboracao dos nossos
subempreiteiros/fornecedores, obter em tempo util uma
resposta que nos garanta o nivel de qualidade acima
referido, atendendo a complexidade e diversidade da
obra.

Assim sendo, vimos pela presente solicitar uma
prorrogacao do prazo de entrega das propostas, em pelo
menos 3 semanas, sendo o prazo ideal 4 semanas.

Pelos motivos invocados julgamos que o prazo solicitado
€ razoavel e que a ser concedido sera benéfico para todas
as partes envolvidas pois sera seguramente motivo da
apresentacao de uma proposta mais competitiva e de
encontro as vossas expectativas.

Sobre o assunto foi solicitado o parecer dos servicos juridicos que se anexa (anexo
L I e e LT
Para o procedimento nao foram pedidos nem prestados esclarecimentos. Nao foram
apresentadas listas de erros € omiss0es. -----======== === -mmmmm oo
Por exclusdo atento o antes referido, como ndo ha referéncia expressa, os pedidos
de adiamento da data de entrega de propostas vém formulados ao abrigo do n.° 4
do artigo 64.° do Cdédigo do Contratos PUblicos. --------===-====—mmmmmmmmmm
Os pedidos de adiamento da entrega de propostas variam entre 21 dias e 45 dias. -
Nos termos do n.° 5 do artigo 64.° do CCP, a decisao sobre os pedidos de
prorrogacao do prazo cabe ao érgao competente para contratar (Cadmara Municipal)
e deve ser junta as pecas do procedimento e notificada a todos os interessados,
com publicagdao de aviso da decisao nos termos do disposto no n.° 1 do artigo
130.9, nos n.%s 1 a 3 do artigo 131.9, no n.° 1 do artigo 167.9, no artigo 197.9 e no
artigo 208.0, —-----mm oo e
Nao é possivel comprovar algumas das justificacdes apresentadas.-------------------
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Por consideracao da apreciacdo dos servicos juridicos (anexo 4), se a Camara
Municipal considerar que o agravamento do contexto sanitario pode configurar uma
circunstancia excecional idénea a fundamentar a prorrogacdo do prazo; que a
prorrogacao nao causa prejuizo sensivel, designadamente, na marcha do
procedimento e as metas de execucdo da empreitada em questdao; que a decisdo de
prorrogacao € a que melhor salvaguarda o interesse publico a preservar; que ha
salvaguarda dos principios axioldégicos que norteiam a atividade do Municipio,
nomeadamente os previstos no artigo 1.9 - A do CCP: ------=====m-mmmmmmmmmmmm oo
Artigo 1.°-A - PrincCipios --------------- - oo
1 - Na formacdo e na execucao dos contratos publicos devem ser respeitados os
principios gerais decorrentes da Constituicdo, dos Tratados da Unido Europeia e do
Codigo do Procedimento Administrativo, em especial os principios da legalidade, da
prossecucao do interesse publico, da imparcialidade, da proporcionalidade, da boa-
fé, da tutela da confianca, da sustentabilidade e da responsabilidade, bem como os
principios da concorréncia, da publicidade e da transparéncia, da igualdade de
tratamento e da nao-discriminagdo. --------=--=- === mmmmmmmm o
2 - As entidades adjudicantes devem assegurar, na formacdo e na execucao dos
contratos publicos, que os operadores econdmicos respeitam as normas aplicaveis
em vigor em matéria social, laboral, ambiental, de igualdade de género e de
prevencdo e combate a corrupcdo, decorrentes do direito internacional, europeu,
nacional ou regional. -=========- s - oo
3 - Sem prejuizo da aplicacao das garantias de imparcialidade previstas no Cddigo
do Procedimento Administrativo, as entidades adjudicantes devem adotar as
medidas adequadas para impedir, identificar e resolver eficazmente os conflitos de
interesses que surjam na condugao dos procedimentos de formacao de contratos
publicos, de modo a evitar qualquer distorcdo da concorréncia e garantir a
igualdade de tratamento dos operadores econdmicos. -------===========—=—-ommmmmo—--
4 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se conflito de interesses
qualquer situagao em que o dirigente ou o trabalhador de uma entidade adjudicante
ou de um prestador de servicos que age em nome da entidade adjudicante, que
participe na preparagao e na condugao do procedimento de formacao de contrato
publico ou que possa influenciar os resultados do mesmo, tem direta ou
indiretamente um interesse financeiro, econdmico ou outro interesse pessoal
suscetivel de comprometer a sua imparcialidade e independéncia no contexto do
referido procedimento.---========-mm - oo oo
Pelos fundamentos referidos e por ponderacdao dos periodos de dilagao solicitados,
podera aceitar e aprovar a prorrogar o prazo de apresentagdo das propostas até 7
de fevereiro de 2022 com abertura de propostas em 8 de fevereiro de 2022. -------
Considerando o preco base do concurso, em conformidade com o estipulado na
alinea f) e alinea bb) do n.° 1 do art.° 33.° da Lei n.0 75/ 2013, de 12 de
setembro, para autorizar a despesa, aprovacao do projeto e do processo do
concurso é competente a Camara Municipal. -------======—-m oo mmmm o
Pelos fundamentos referidos e por ponderacdao dos periodos de dilacdo solicitados,
poderd aceitar e aprovar a prorrogar o prazo de apresentagdao das propostas até 7
de fevereiro de 2022 com abertura de propostas em 8 de fevereiro de 2022, em
conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo 64.° do CCP.” ---------=--mmmmmmomm-
Nos termos previstos no nimero 3 do artigo 35.° da referida Lei n.° 75/ 2013, de
12 de setembro: “Em circunstancias excecionais, € no caso de, por motivo de
urgéncia, ndo ser possivel reunir extraordinariamente a camara municipal, o



presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os mesmos
sujeitos a ratificagao. —=========== s s oo
—————— A Camara Municipal apdés votacdao nominal, deliberou por unanimidade,
aprovar todas as propostas contidas na informagao acima transcrita.-----------------
11.- FINA,NC.AS E CONTABILIDADE: -------------== e e e
11.1. - DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO AO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA
202~ e
----- Nos termos e para efeitos do disposto no n.© 3 do artigo 35° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, foi presente para aprovacao a 112 alteragao ao
orcamento municipal para 2021, -========== === m oo
------ A Camara apds votacdo nominal, deliberou por unanimidade aprovar a 112
Alteracao ao Orgamento Municipal para 2021, -=--========= === mmm oo
11.2. - DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO AS GRANDES OPCOES DO PLANO
PARA 2021 -----------mmmm oo e
----- Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 35° da Lei n.©
75/2013, de 12 de setembro, foi presente para aprovacao a 112 alteracao as GOP
para 2021 e anos seguintes. —==--=======mmm oo
------ A Camara apds votacdo nominal, deliberou por unanimidade aprovar a 112
Alteracao as Grandes Opgdes do Plano para 2021. -------==------mmmmmmmmmmmm oo
11.3. - ORCAMENTO DO MUNICIPIO PARA O ANO DE 2022: -----======mmm=---
------ Nos termos e para efeitos das disposicdes combinadas da alinea ¢) do n© 1
do art.% 339 e da alinea a) do n° 1 do art.© 259 todos da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, foi presente a Proposta de Orcamento do Municipio para o ano de 2022.

—————— A Cémara ap6s votacdao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e uma (1) abstencao, aprovar o Orcamento do Municipio para 2022. --------
—————— Absteve-se 0 Vereador Luis Morais. -----======= === o= oo oo oo
11.4. - GRANDES OPCOES DO PLANO DO MUNICIPIO PARA 2022 E ANOS
SEGUINTES: ------------ -
------ Nos termos e para efeitos das disposicdes combinadas da alinea ¢) do n° 1
do art.% 339 e da alinea a) do n° 1 do art.° 259 todos da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, foi presente a Proposta das Grandes Opgdes do Plano do Municipio para
0 ano de 2022 e anos seguintes. =========== === - oo e e e
------ A Camara apés votacao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e uma (1) abstencdo, aprovar as Grandes Opgdes do Plano do Municipio
para 2022 e anos seguintes. —======== === - s o o e
------ Absteve-se o0 Vereador Luis Morais. ---=-============mmmmmmm oo
11.3/11.4 - ORCAMENTO DO MUNICIPIO MUNICIPAL PARA
2022/GRANDES OP(;6ES DO PLANO DO MUNICIPIO PARA 2022 E ANOS
SEGUINTES - INTERVEN(;f)ES: ———————————————————————————————————————————————————————
------ O Vereador Luis Morais referiu que relativamente ao Orcamento Municipal e
Grandes Opgoes do Plano para 2022, a informagdao chegou tardiamente o que
dificultou a sua analise de maneira responsavel e séria. No entanto, considera que
as suas opgdes nao seriam as apresentadas nem as prioridades seriam as mesmas,
havendo na sua opiniao pontos mais importantes como a Mina de S. Domingos, a
Vila Velha e o Pomardo, do que a Estagao Bioldgica. -------------=-====-cmmmmmmmmemo
O Sr. Presidente referiu que o orcamento e Gop s apresentadas ndo é mais do que
o conteldo estratégico com que ele e a sua equipa se apresentou recentemente aos
Mertolenses, que foram propostas amplamente votadas e largamente escolhidas
pela maioria dos Mertolenses, que ndo podia obviamente nos documentos
estratégicos a apresentar em gestdao alterar essas ideias e prioridades. Clarificou
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que o financiamento da EBM é financiamento “proprio”, ou seja, candidatado e
aprovado a fundos comunitarios em funcao do projeto e que nao pode ser
canalizado para outro investimento que possamos ou ndo considerar prioritario, que
as coisas nao funcionam assim. =--=--==-== === —mm oo
Referiu que o documento é extremamente ambicioso, com uma visdo clara de
futuro e direcionada para continuar a resolver problemas do concelho, com
destaque precisamente para o projeto da EBM na sua globalidade, que serd nao
tem a menor duvida um projeto muito importante para o futuro de Mértola, pela
capacidade de captar pessoas para Mértola, pela referencia que sera enquanto
centro de investigagcao e pelo que pode significar na valorizacdo do nosso maior e
ainda intacto patrimdnio, o natural. A concluso do Lar de Sao Miguel do Pinheiro. A
aposta na rede viaria e nos arruamentos e saneamento das localidades que faltam,
mantendo a estratégia de ser um trabalho continuo e progressivo, ajustado
também a realidade financeira e de recursos humanos da camara.-------------------
11.5. - 4° CONGRESSO EUROPEU DO GATO BRAVO - VALOR DA INSCRICAO

—————— Foi presente a Informagdao SPED n© 1113/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transSCreVe:  —======= === === m oo o
------ “De 24 a 26 de novembro teve lugar o 4° Congresso Europeu do Gato Bravo
em Mértola, organizado pela Associacao EBM, CMM, BIOPOLIS, CIBIO, Universidade
do Porto @ @ BUND. ==-====mmmmm oo oo o e oo e e e e e e e e e
Considerando que a participacao estava sujeita a inscricado com pagamento e que a
Associacdo EBM ainda ndao tem contabilidade organizada, sugere-se que a verba
das inscricdbes, no valor por participante de 50 euros, seja registada na
contabilidade da CMM, com a emissao das guias de receita respetivas aos
participantes do ConNgress0. —============ === o o o e e e
Em anexo a lista dos participantes com pagamento da respetiva inscrigdao. ----------
Dado tratar-se de um preco de servico é competente para aprovar o preco da
inscricdo a CMM pelo que se sugere a remessa da proposta a proxima reunido de
Camara para aprovVaga0. == == == === mm oo o e
------ A Camara apds votacdao nominal, deliberou por maioria, com quatro (4) votos
a favor e um (1) voto contra, aprovar as propostas contidas na informacao acima
transcrita. ==--======- = s o e
11.6. - TRANSPORTES ESCOLARES - AUTORIZACZ\O,DE DESPESA - PASSES
ESCOLARES E PROTOCOLOS - CONTRATACAO EXCLUIDA - CONHECIMENTO:
—————— Foi presente a Informacao SPED n© 1014/2021, de 18 de novembro, cujo
teor se transcreve: ----=======——- - -
1 - Considerando que em 28 de fevereiro de 2019 foi celebrado contrato
interadministrativo com a CIMBAL, de delegacdo de competéncias no ambito do
servico publico de transporte de passageiros, excecionando o transporte escolar
especializado, passando esta entidade a assumir a gestdo do transporte publico
regulamentado pelo RISPTP, incluindo a responsabilidade pela emissao das
autorizacdes de exploracao de servico publico de transporte regular de passageiros
e pela contratualizacdo do novo operador do servico publico de transporte
rodoviario de passageiros da CIMBAL -----==== == o= m o oo oo
2 - Considerando que desde 2019 a CIMBAL tem concedido autorizacdes provisérias
para a exploracao do servico publico a Rodoviaria do Alentejo, SA -------------------
3 - Considerando que em 2019 a CIMBAL langou o concurso publico ao qual apenas
concorreu a Rodoviaria do Alentejo, SA e cujo contrato entrard em execucao em
janeiro de 2022 pela nova entidade criada pela adjudicataria -------------------------



4 - Considerando que a operadora de servico publico de transporte rodoviario de
passageiros na area da CIMBAL continua em regime de exclusividade a ser a
Rodovidria do Alentejo, SA e que, face a conjuntura resultante das medidas de
combate ao COVID19, ndo se justificou lancar qualquer outra consulta publica que
retirasse eficiéncia econémica ao servico publico existente e que tem laborado com
financiamento nacional do PROTRANS e do PART---======== oo mmm oo oo
5 - Considerando que a semelhanca do existente no anterior mandato autarquico, a
Camara Municipal de Mértola, na sua reunido de 20 de outubro de 2021, nos
termos e para efeitos do disposto no art.34.°© da Lei n°® 75/2013, de 12 de
setembro, na s/redacdao atual, deliberou delegar no seu Presidente, as suas
COMPELENCIAS Para: —--==== === == oo oo o oo o oo e e
-Aprovar o0s projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a
adjudicacao de empreitadas e aquisicao de bens e servicos (al. f) do n. °1 do
art.33.9 da Lei n. ©75/2013 de 12/09, na s/redagao atual), até 748.196,85 € -------
(n. 92 do art.29.9 do DL n. 2197/99 de 8/06, na s/redacao atual) podendo praticar
0s seguintes atos nos termos previstos no Cédigo dos Contratos Publicos:  -------
- Decidir sobre o tipo de procedimento e determinar a respetiva abertura; ----------
- Adjudicar e autorizar a realizacao da despesa; ------=-===========-mmmmmmmmm oo
- Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares (al.gg) do n. °1 do art.33.°
da Lei n. 975/2013 de 12/09, na s/redacgdo atual);----------=--==-=---mmmmmmmmmm -
6 - Considerando que as GOP para 2021 dispdem de rubricas adequadas e com
verbas suficientes para cabimentar os valores e assegurar os compromissos até ao
final do ano econdmico com as vinhetas dos alunos do concelho de Mértola e com
os protocolos de prolongamento dos circuitos respetivos renovados para 2021 ------
Face ao anteriormente exposto e em conformidade com o n® 1 do artigo 5° do CCP,
por se tratar de contratacao excluida, propde-se que o Presidente da Cémara
Municipal, com competéncia delegada, autorize a despesa relativa aos servicos de
transporte da Rodoviaria do Alentejo, SA até ao final de 2021, num valor estimado
até ao final do ano:---=-==== - oo
- Aquisicao de vinhetas para os passes escolares no valor global de 33.400 euros
(setembro a dezembroQ) ---=========== - - oo e
- Prolongamentos previstos nos protocolos celebrados em 2004 e 2015 no valor
global estimado de 24.000 euros (setembro a dezembro) -------========--mmmmmmmommun
Mais se propde que seja dado conhecimento do despacho do Presidente a proxima
reunido de Camara.” —=------ o= oo oo oo o e
—————— A Camara tomou conhecimento. -------=--mm o oo oo
11.7. - TRANSPORTES ESCOLARES- CONTRATACAO EXCLUIDA -
PROTOCOLO EVA-TRANSPORTES SA - AUTORIZACAO DE DESPESA -
CONHECIMENTO: - ------ - o oo oo oo oo e e e
------ Foi presente a Informacao SPED n° 1016/2021, de 18 de novembro, cujo
teor se transcreve: ----=======—-- - -
1. Considerando que em 2017 foi celebrado protocolo entre o Municipio de
Alcoutim, o Municipio de Mértola e a concessionaria do servico publico de
transportes na regiao do Algarve, EVA-Transportes SA, para assegurar o0s
transportes escolares especializados dos alunos de Alcoutim que frequentam os
estabelecimentos de ensino em Mértola e que tem sido renovado anualmente -------
2. Considerando que os valores a pagar, proporcionalmente, por cada autarquia,
resultam do n© de alunos, dias de aulas e percurso a percorrer é calculado no inicio
de cada ano letivo ===========mmm e e
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3. Considerando que a 1 de dezembro de 2021 a concessiondria sera substituida
por nova operadora, que se encontra em processo de formalizagao da sua sucessao
no protocolo ------===---—mmm e
4. Considerando que a semelhanca do existente no anterior mandato autarquico, a
Camara Municipal de Mértola, na sua reunido de 20 de outubro de 2021, nos
termos e para efeitos do disposto no art.34.°© da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, na s/redacdao atual, deliberou delegar no seu Presidente, as suas
COMPELENCIAS PAr@: —== === === == oo oo o o e e e e e e
-Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a
adjudicacao de empreitadas e aquisicao de bens e servicos (al. f) do n. °1 do
art.33.9 da Lei n. ©75/2013 de 12/09, na s/redacao atual), até 748.196,85 € ------
(n. 92 do art.29.9 do DL n. ©197/99 de 8/06, na s/redacao atual) podendo praticar
0s seguintes atos nos termos previstos no Cédigo dos Contratos Publicos: ----------
- Decidir sobre o tipo de procedimento e determinar a respetiva abertura; ---------
- Adjudicar e autorizar a realizacao da despesa; -------===========--mmmmmmmmmmome oo
- Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares (al.gg) do n. 91 do art.33.°
da Lei n. 975/2013 de 12/09, na s/redagao atual); ---------=--=--=----mmmmmmmmmo -
5. Considerando que as GOP para 2021 dispdem de rubrica adequada e com verba
suficiente para cabimentar os valores e assegurar o compromisso até ao final do
ano econdmico COM O ProtoCOI0 —----===== = oo
Face ao anteriormente exposto e em conformidade com o n°© 1 do artigo 5° do CCP,
por se tratar de contratacao excluida, propde-se a autorizacdo da despesa relativa
aos servicos de transporte da Eva - Transportes SA até ao final de novembro de
2021, num valor estimado de 4.303,60 euros. -----===-----===---------ooo-mooooooooo oo
E competente para decidir o Sr. Presidente da Camara com competéncia delegada
para 0 efeit0. —=--====-mm e e
Mais se propde que seja dado conhecimento do despacho a préxima reunido de

CaAMaAra. " === == m e e e e
------ A Camara tomou conhecimento. =-===========mmm oo oo
11.8. - TRANSPORTES ESCOLARES- CONTRATACAO EXCLUIDA -
PROTOCOLO VIZUR\ALCOUTIM - AUTORIZACAO DE DESPESA -
CONHECIMENTO: -~ === mm e e e e e e e e e

—————— Foi presente a Informacdo SPED n© 1114/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transcreve: ----=======——- - -
------ “1. Considerando que em 2017 foi celebrado protocolo entre o Municipio de
Alcoutim, o Municipio de Mértola e a concessionaria do servico publico de
transportes na regiao do Algarve, EVA-Transportes SA, para assegurar o0s
transportes escolares especializados dos alunos de Alcoutim que frequentam os
estabelecimentos de ensino em Mértola e que tem sido renovado anualmente ------
2.Considerando que os valores a pagar, proporcionalmente, por cada autarquia,
resultam do n© de alunos, dias de aulas e percurso a percorrer é calculado no inicio
de cada ano letivo---========-mm e e
3.Considerando que a 1 de dezembro de 2021 a concessionaria foi substituida pela
nova operadora, que formalizou o pedido da sua sucessao no protocolo -------------
4.Considerando que a CMM deliberou delegar no seu Presidente, as suas
competéncias para autorizacdao da despesa e a gestao dos transportes escolares ---
5. Considerando que as GOP para 2021 dispdem de rubrica adequada (2002\111-1)
e com verba suficiente para cabimentar os valores e assegurar o compromisso até
ao final do ano econdmico com 0 protocolo------===-==== - mm oo



Face ao anteriormente exposto e em conformidade com o n° 1 do artigo 5° do CCP,
por se tratar de contratacdao excluida, prople-se a substituicdo da entidade que
opera os transportes escolares entre Alcoutim e Mértola e a autorizacao da despesa
relativa aos servicos de transporte da VIZUR, Transportes, Unipessoal, Lda. até ao
final de 2021, num valor estimado de 1.400 euros. --------===----====--------ooooooooo
E competente para decidir o Sr. Presidente da Cadmara com competéncia delegada
para 0 efeito. ========-mmem e e eeeee
Mais se propde que seja dado conhecimento do despacho a préxima reunido de
CaAMAra. === mm o m o o e e
—————— A Camara tomou conhecimento. -------=--mm o oo oo
12.- EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO: ---------======mmmmmmmmmmeeeee e -mmmmmmooe-
12.1. - EMPRESTIMO DE OBJETO DO ACERVO DO MUSEU DE MERTOLA -
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA: -----------= oo oo oo
—————— Foi presente a Informacdao Museu de Mértola n°® 1053/2021, de 26 de
novembro, cujo teor se transcreve: —-----=====mm - - o m e e e e
—————— “Através de oficio datado de 21 de outubro de 2021, o Ayuntamiento de
Cordoba solicita o empréstimo da Medalha com Crismon (n.° inv. M.MTL.000513)
do acervo do Museu de Mértola, para integrar a Exposicao “Cérdoba and the
Christian Mediterranean. Between Constantine and Justinian”, comissariada por
Alexandra Chavarria, —=-======= === oo oo o o s
A Exposicao estara patente no Center for Contemporary Creation of Andalusia, em
Cordova, entre novembro de 2022 e marco de 2023, sera complementada com a
publicacdo de um Catdlogo, e terd a colaboracdo de museus espanhdis e europeus
como o Museo Arqueoldgico Nacional, o Musei Vaticani, o Museo de Bellas Artes de
Cordoba, a Tate Britain, o Museu de los Concilios y Cultura Visigoda de Toledo, o
Musée du Louvre, o Museo Nacional de Arte Romano, o British Museum e museus e
galerias privadas. -==============mmm e e
Na documentacdo enviada pelo Ayuntamiento de Cérdoba consta toda a informacao
relevante que nos permite perceber que estao reunidas todas as condicoes de
conservagao e segurancga e que se anexam a esta Informagdo. -----------------------
Mais uma a relevancia do acervo do Museu de Mértola é reconhecida e este é
convidado a estar representado entre os principais Museus Europeus pelo que,
proponho que se proceda ao empréstimo do objeto solicitado para integrar esta
importante Exposicdao. Mais se informa que se propde como valor de seguro
50.000,00€, tendo em conta a importancia deste objeto para o acervo do Museu de
Mértola em termos de exemplaridade e relevancia historica e arqueoldgica.” --------
------ A Céamara, apds votacdao nominal, deliberou por unanimidade aprovar o
empréstimo do objeto solicitado, nas condigdes propostas.---------------=-=----------
12.2, - CANDIDATURAS AOS INSTRUMENTOS DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO CULTURAL - PROCESSOS PENDENTES: -------------=--=------
------ Foi presente a Informagao SCP n° 1097/2021, de 7 de dezembro, cujo teor
Se transCreve: —---=====-mmm - - oo
—————— “No ambito dos Instrumentos de Apoio ao Associativismo Cultural, a Camara
Municipal de Mértola apoia inUmeras coletividades do concelho, na promocao e
realizagdo das suas atividades culturais e recreativas. Ndao obstante os apoios se
destinarem a acOes e projetos a desenvolver no ano a que corresponde a
candidatura, verificam-se situagdes que, por determinadas razdes, impedem a
concretizagao do projeto no ano para que foi candidatado, ndao sendo, dessa forma,
processado o pagamento do subsidio, previamente aprovado por deliberacao de
Camara Municipal. == ===== === s o oo o e



MUNICiPIO DE MERTOLA
CAMARA MUNICIPAL

Considerando que as candidaturas apresentadas até ao ano econdmico de 2021
encontravam-se regidas pelas Normas dos Instrumentos de Apoio ao
Associativismo Cultural, ndo prevendo estas o procedimento a adotar em situagoes
com esta configuracdao, remete-se a consideracao superior a deliberacdo sobre esta
matéria, propondo-se a transitabilidade para o ano econdmico de 2022 dos
processos de candidatura da Sociedade Republicana de Instrucdo e Recreio dos
Bens e do Centro Recreativo e Cultural Dimartinense ao PACRRI/Medida 2,
atendendo a que a o estado do processo se deve aos servicos técnicos desta
Autarquia. ========mmm e e
Face ao exposto, € o que me cumpre informar.” —=---======= == - oo oo
------ A Camara, apos votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar as
propostas contidas na informagao acima transcrita. -------=-======-=--mmmmmmmmmo o
12.3. - INSTRUMENTOS DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO CULTURAL E
RECREATIVO - CANDIDATURAS PARA O ANO 2022: -------------------mmmmmmmo e
------ Foi presente a Informacao SCP n° 1105/2021, de 9 de dezembro, cujo teor
Se transCreve: —======= = m oo e mmmmm e oo ooooee
—————— “No seguimento da proposta de alteracao ao Regulamento Municipal de Apoio
ao Associativismo Cultural e Recreativo, que se submeteu a superior consideragao
do Executivo Camarario, considerando que as candidaturas apresentadas para o
ano de 2022 sao regidas pelo Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo
Cultural e Recreativo, publicado em DR a 25/01/2021, com o propdsito destas
merecerem uma analise técnica a luz dos parametros propostos na revisdao, que
visam uma melhor aplicacdo pratica das normas constantes do mesmo, propde-se
que seja submetida a deliberacdo de Camara a revogacao do n°3 do art.°© 10.° que
exclui “as candidaturas que tendo sido apresentadas dentro do prazo, mas nao
tenham sido acompanhadas da entrega de todos os elementos previstos no artigo
90.” e a revogacao do limite de comparticipacdo financeira de 3.000,00€ (trés mil
euros), previsto no n°1 do art.° 32.9, para as candidaturas ao Programa de Apoio a
Reconstrucao e Conservagao de ImoOveis.” ------==-=-=m oo oo oo
—————— A Camara, apos votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar as
propostas contidas na informagao acima transcrita. ----------=-==------mmmmmmmo o
12.4. - AUXILIOS ECONOMICOS - RECLAMAGCOES DE ESCALAO ATRIBUIDO:

—————— Foi presente a Informagao NEDS n° 1108/2021, de 7 de dezembro, cujo teor
se transcreve: -=--=======——- - -
------ “Apos a atribuicdo dos auxilios econdmicos para este ano letivo foram
apresentadas, por alguns encarregados de educacdao a reclamacao do escaldo
concedido ao seu educando. O motivo que originou a reclamacao é comum a todos
eles: alegam as dificuldades econdmicas, em fungao dos rendimentos que ficam
disponiveis ap6s pagarem os compromissos familiares assumidos com instituicdes
bancérias, com a educacao dos filhos, e outras inerentes ao bem-estar da familia. -
Para a anadlise da situacdo econdmica foram considerados os rendimentos liquidos
certos, as despesas apresentadas e a situacdo social de cada familia.----------------
Tendo em consideragdo o exposto no anexo a presente informacdo, mas também o
facto de a autarquia promover uma politica de apoio as familias, traduzida por
varias medidas de apoio socioecondmico, propOe-se a alteracao do escaldao, de
acordo com o Relatdrio em anexo a presente informagao.--------------------------—-
O valor total a pagar para materiais escolares, com estas alteracées é de 88,00€. "

------ O valor encontra-se cabimentado na rubrica 0102/040802 - GOP: 2002/112-



------ A Camara, apo6s votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
alteracao dos escaldes conforme proposto. =-============ == - - o oo
13.- PETICOES DE INTERESSE PARTICULAR! ------------oommmmmmmoooo oo oo
13.1. -  ATRIBUICAO DE SUBSIDIO PARA MELHORAMENTOS
HABITACIONAIS - CONSTRUCI\O DE CASA-DE-BANHO E ABERTURA DE UMA
JANELA: - oo oo e e
—————— Foi presente a Informagao NEDS n© 1102/2021, de 9 de dezembro, cujo teor
SE traNSCreV e === === oo oo o m oo o e
------ “Apds rececao e analise do processo para construcao de casa-de-banho e a
abertura de uma janela, os servicos do Nucleo de Educacdao e Desenvolvimento
Social da autarquia executaram todos os passos exigidos pelo regulamento dos
Melhoramentos Habitacionais, considerando adequado e necessario dar seguimento
a0 processo em causa, uma vez que se enquadra no regulamento interno do
projeto Melhoramentos Habitacionais da Autarquia (art.7.9, ponto 4, alinea d).------
Assim, vem o Nucleo de Educacao e Desenvolvimento Social propor apoio financeiro
no valor de 2.960,00€ (dois mil novecentos e sessenta euros), com IVA incluido,
para a construcao de uma casa-de-banho e abertura de uma janela. -----------------
A atribuicdo do subsidio proposto sera entregue a requerente, dividido em duas
parcelas, em que a primeira sera entregue no inicio da obra e correspondera a 50%
do valor total (1.480,00€), sendo que o correspondente aos restantes 50% sera
entregue logo que a obra seja dada como finalizada, apds a vistoria efetuada pelos
servicos da autarquia, conforme estipulado no Art.9.°, ponto 5, do respetivo
regulamento.” —---===---mmmmm e
—————— A GOP: 2002/119-3/1, ndo possui dotacao suficiente para fazer face a
despesa, no entanto sera presente a mesma reunidao de Camara uma Alteragdo ao
Orcamento e Grandes Opgoes do Plano para 2021, onde a mesma sera reforcada. --
—————— A Cémara, ap6s votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
atribuicao do subsidio conforme proposto. -=--=--=-=====--mm -
13.2. - ATRIBUI(;I'-'\O DE SUBSIDIO PARA MELHORAMENTOS
HABITACIONAIS - OBRAS DE CONSERVAGAO DA COBERTURA: ----------------
------ Foi presente a Informacao NEDS n© 1103/2021, de 9 de dezembro, cujo teor
Se transCreve: —---=====-mmmmm oo oo
—————— “Apds rececao e analise do processo para obras de conservacao da cobertura,
os servicos do Nucleo de Educacdao e Desenvolvimento Social da autarquia
executaram todos os passos exigidos pelo regulamento dos Melhoramentos
Habitacionais, considerando adequado e necessario dar seguimento ao processo em
causa, uma vez que se enquadra no regulamento interno do projeto Melhoramentos
Habitacionais da Autarquia (art.7.9, ponto 4, alinea b, e d).---------==-=---—--cmceuu-
Deste modo, vem o Nucleo de Educagdao e Desenvolvimento Social propor apoio
financeiro no valor de 2390,00€ (dois mil trezentos e noventa euros), com IVA
incluido, para obras de conservacdo da cobertura. -------========m - oo oo
A atribuicdo do subsidio proposto serda entregue a requerente, dividido em duas
parcelas, em que a primeira sera entregue no inicio da obra e corresponderd a 50%
do valor (1.195,00€), sendo que o correspondente aos restantes 50% sera
entregue logo que a obra seja dada como finalizada, apds a vistoria efetuada pelos
servicos da autarquia, conforme estipulado no Art.9.9, ponto 5, do respetivo
regulamento.” ==--=====-mm oo
—————— A GOP: 2002/119-3/1, nao possui dotacao suficiente para fazer face a
despesa, no entanto sera presente a mesma reuniao de Camara uma Alteracdo ao
Orcamento e Grandes Opcdes do Plano para 2021, onde a mesma sera reforgada. --
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------ A Camara, apos votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
atribuigdo do subsidio conforme proposto. ------=========-ommmmmmmmm oo
13.3. -  ATRIBUICAO DE SUBSIDIO PARA MELHORAMENTOS
HABITACIONAIS - OBRAS DE CONSERVAGAO DA COBERTURA: ---------------
------ Foi presente a Informagao NEDS n© 1104/2021, de 9 de dezembro, cujo teor
Se transCreve: —=-=======mmm oo m oo oo e oo e oo mooeo
—————— “ApOs rececdo e anadlise do processo para obras de conservagao da cobertura,
os servicos do Nucleo de Educacdao e Desenvolvimento Social da autarquia
executaram todos os passos exigidos pelo regulamento dos Melhoramentos
Habitacionais, considerando adequado e necessario dar seguimento ao processo em
causa, uma vez que se enquadra no regulamento interno do projeto Melhoramentos
Habitacionais da Autarquia (art.7.9, ponto 4, alinea b, ce d). -----------------cmmuu-
Deste modo, vem o Nucleo de Educacdo e Desenvolvimento Social propor apoio
financeiro no valor de 5.861,54€ (cinco mil oitocentos e sessenta e um euros e
cinquenta e quatro céntimos), com IVA incluido, para obras de conservagao da
cobertura. —----==--=mmm e e
A atribuicdo do subsidio proposto serd entregue a requerente, dividido em duas
parcelas, em que a primeira sera entregue no inicio da obra e correspondera a 50%
do valor (2.930,77€), sendo que o correspondente aos restantes 50% serd
entregue logo que a obra seja dada como finalizada, apds a vistoria efetuada pelos
servicos da autarquia, conforme estipulado no Art.9.°, ponto 5, do respetivo
regulamento.” ===========mm oo
—————— A GOP: 2002/119-3/1, ndo possui dotacao suficiente para fazer face a
despesa, no entanto sera presente a mesma reunidao de Camara uma Alteragao ao
Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para 2021, onde a mesma sera reforgada.--
—————— A Cémara, apds votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
atribuicao do subsidio conforme proposto. ---------=--=---mmmm oo
13.4. - INSTRUMENTOS DE APOIO AS IPSS DO CONCELHO - MEDIDA C:
MEDIDA DE APOIO A AQUISI(;I\O DE VIATURAS - CENTRO SOCIAL MONTES
ALTOS: —-- - m e e e
------ Foi presente a Informagcao NEDS n© 1111/2021, de 10 de dezembro, cujo
teor se transcreve: —========-- - - - - - - - oo
—————— "0 Centro Social de Montes Altos apresenta candidatura aos Instrumentos de
Apoio as IPSS - Medida C - Medida de Apoio a Aquisicao de Viaturas. ---------------
A instituicao Centro Social de Montes Altos tem quatro respostas sociais ativas de
apoio a populacdo idosa: Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, Servico de
Apoio Domiciliario, Centro de Dia e Centro de Convivio. Adicionalmente, desenvolve
outras importantes atividades de apoio a familias vulneraveis, jovens, criangas,
sendo uma entidade com um importante papel dinamizador e proporcionador de
desenvolvimento local.--============ == m o e
A medida em apreciacao prevé a atribuicdo, por parte do Municipio, de um apoio
financeiro as IPSS do concelho para apoio aos custos com a aquisicdo de novas
viaturas indispensaveis ao desempenho das atividades desenvolvidas.---------------
A instituicdo refere que as suas viaturas se encontram num estado de bastante
desgaste devido a enorme quantidade de quildmetros que percorrem diariamente
com os utentes das varias respostas sociais que tém em funcionamento. -----------
Neste sentido, tendo em conta que as viaturas sao um meio essencial para o
desempenho das suas atividades de reposta aos utentes, a instituicdo pretende
adquirir uma viatura nova, de sete lugares, para conseguir continuar a dar resposta
a populacdo que depende dos SeuUS SEervigos. -----=========== - oo oo



Apds avaliacdo da candidatura apresentada pela instituicdo, propde-se a atribuicao
de um apoio financeiro no valor de 10.150,00€ (dez mil e cento e cinquenta euros),
0 que corresponde a 50% do orgamento mais baixo apresentado pela instituicdo. ---
Mediante a deliberacdo por parte do Orgdo Executivo da Camara Municipal de
Mértola, o valor a atribuir serd disponibilizado a entidade requerente mediante a
apresentacao de fatura comprovativa do pagamento efetuado.” ----------------------
—————— O processo encontra-se devidamente cabimentado na rubrica 0102/080701 -
GOP: 2002/118-1 (cabimento n° 28486/2021, de 10 de dezembro). --------==-------
—————— A Céamara, ap6s votacao nominal, deliberou por unanimidade aprovar a
atribuicao do subsidio conforme proposto. -------=--=--=--=- - mmm e
14.- INTERVENCAO DO PUBLICO: ----------mmmmmmmm oo oo oo
------ Nao havendo publico presente nao foi aberto o periodo de intervencao do
publico previsto na lei., —=--====== == oo s
15.- APROVAGAO DA ATA: ——- oo
----- Nao havendo mais assuntos a tratar o Sr. Presidente da Camara declarou a
reunido suspensa para efeitos de elaboracdo da respetiva ata eram 17:45horas
anunciando a reabertura dos trabalhos pelas 17:50horas. -------====--===—--mccmmuuuuu
----- Sendo 17:50horas e encontrando-se presentes a totalidade dos membros da
Camara presentes na reunido, o Sr. Presidente declarou reabertos os trabalhos,
tendo-se de imediato passado a leitura das minutas da ata da reunido, em voz alta,
na presenca simultdnea de todos, apds o que foi submetida a votacdao e aprovada
por unanimidade. ============= - o e oo
16.-ENCERRAMENTO: --------- - oo oo oo e e e e e e e e e
------ N3ao havendo mais assuntos a tratar o Sr. Presidente da Camara declarou
encerrada a reuniao eram 17:55horas. ----=-=====mmm - oo oo
—————— E eu, Assistente Técnica, a redigi, subscrevo e
assino.



