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pete a Camara Municipal de Mangualde, bem como a Guarda Nacional
Republicana.

2 — As autoridades administrativas e policiais que detetem infragoes
ao disposto no presente Regulamento devem elaborar os respetivos autos
de noticia e remeté-los a Camara Municipal de Mangualde, quando esta,
nos termos da lei, seja a entidade competente para proceder a instrugao
do processo.

3 — Todas as entidades fiscalizadoras devem prestar a Camara Mu-
nicipal a colaboracdo que lhes seja solicitada.

Artigo 12.°
Contraordenagoes e coimas

1 — Sem prejuizo do disposto na legislagdo especifica, as infragdes
ao disposto no presente Regulamento constituem contraordenagdes
puniveis com coima, nos termos dos nimeros seguintes.

2 — Constituem contraordenagdes:

a) As infra¢des ao disposto nos nimeros 1 e 2 do artigo 6.°, puniveis
com coimas entre € 140,00 (cento e quarenta euros) a € 5.000,00 (cinco
mil euros), no caso de pessoa singular, e entre € 800,00 (oitocentos euros)
a € 60.000,00 (sessenta mil euros), no caso de pessoas coletivas.

3 — Atentativa e a negligéncia sdo puniveis.
4 — A determinag@o da medida da coima ¢ feita nos termos do dis-
posto no regime geral das contraordenagdes.

Artigo 13.°
Levantamento, instrucio e decisdo das Contraordenacées

1 — O levantamento dos autos de contraordenacdo compete 8 Camara
Municipal de Mangualde, a Guarda Nacional Republicana e entidades
fiscalizadoras.

2 — Alinstrugdo dos processos de contraordenagdo compete a Camara
Municipal de Mangualde nos casos de violagéo do presente Regulamento.

3 — Compete ao Presidente da Camara Municipal de Mangualde,
com faculdade de delegacdo no vereador do Pelouro da Protegdo Civil,
a aplicagdo das coimas previstas.

Artigo 14.°

Destino das coimas

1 — A afetagdo do produto das coimas cobradas, mesmo quando estas
sdo fixadas em juizo, far-se-a da seguinte forma:

a) 10 % Para a entidade que levantou o auto;
b) 90 % Para a entidade que instruiu o processo e aplicou a coima.

Artigo 15.°
Requerimentos

O modelo de reclamagao previsto no presente sec¢ao esta disponivel
em formuldrio proprio no Gabinete de Atendimento ao Municipe e no
sitio do Municipio.

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 16.°
Aplicacao

As disposigdes constantes no presente Regulamento aplicar-se-ao a
todos os processos iniciados ap0s a sua entrada em vigor.

Artigo 17.°
Titulo executivo

As quantias relativas a despesas suportadas pela Camara Municipal,
imputaveis a pessoas singulares ou coletivas nos termos previstos no
presente Regulamento, quando néo sejam por estas liquidadas no prazo
de 30 dias tteis a contar da data da respetiva notificagdo para pagamento,
podem ser cobradas judicialmente, servindo de titulo executivo a certiddo
emitida pelos competentes servigos da Camara Municipal, comprovativa
das despesas efetuadas.

Artigo 18.°
Duvidas e omissdes

Nos casos omissos no presente Regulamento aplica-se a legislagao
em vigor.
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Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor quinze dias apds a sua pu-
blicagdo na Il — Série do Didrio da Republica.
209716829

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Edital n.° 582/2016

Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Cdmara Municipal
de Matosinhos:

Torna publico, de acordo com o estipulado na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 25.° e do disposto no artigo 56.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, que a Assembleia Municipal, em sessdo extraordinaria de
nove de maio Gltimo, mediante proposta da Camara Municipal aprovada
em reunido ordinaria de dez de fevereiro do corrente ano, deliberou, por
unanimidade, aprovar a proposta da Camara Municipal de Matosinhos
relativa a desafetagdo do dominio publico de trés parcelas de terreno,
sitas na rua Fradique Morujdo e rua do Sobreiro, da unido das freguesias
de S. Mamede de Infesta e Senhora da Hora:

Parcela de terreno com a area de 611,38 m?, a confrontar do norte,
nascente e poente com R. F. Imobiliaria, Administragdo e Servigos, S. A.
e do sul com a travessa Fradique Morujdo.

Parcela de terreno com a area de 8,43 m?, a confrontar do norte com
a rua do Sobreiro, do sul, nascente e poente com R. F. Imobiliaria,
Administracdo e Servigos, S. A.

Parcela de terreno com a area de 147,74 m?, a confrontar do norte
com a rua do Sobreiro, do sul, nascente e poente com R. F. Imobiliaria,
Administragdo e Servigos, S. A.

Assim, convidam-se todos os interessados a apresentar na Divisio de
Servigos Juridicos, Contencioso e Patrimonio, no prazo de trinta dias
tteis a contar da publicagao deste Edital, qualquer impedimento a que se
julgue com direito, para que nao se proceda a referida desafetagdo.

Findo aquele prazo e ndo tendo sido apresentadas quaisquer reclama-
¢des, a Camara Municipal promovera & desafetagio da parcela de terreno
que, deste modo, sera integrada no dominio privado do Municipio.

Para legais efeitos e para que chegue ao conhecimento de todos,
publica-se o presente Edital, cujo teor sera também publicado na pagina
do Municipio de Matosinhos na internet em www.cm-matosinhos.pt e
no Diario da Republica.

E eu, Claudia Amorim Castro Soutinho, Diretora Municipal de Ser-
vigos Partilhados, o subscrevi.

1 de junho de 2016. — O Presidente da Camara, Dr. Guilherme
Pinto.
209716878

MUNICIPIO DE MERTOLA

Edital n.° 583/2016

Regulamento do Cartio Social do Municipio de Mértola

Jorge Paulo Colago Rosa, Presidente da Camara Municipal de Mér-
tola torna publico, que a Assembleia Municipal de Mértola, em sessdo
ordinaria de 30 de junho de 2016, sob proposta do Executivo aprovada
em reunido ordinaria de 04 de maio de 2016, e de conformidade com o
preceituado na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°da Lein.® 75/2013, de 12
de setembro, aprovou o Regulamento do Cartao Social do Municipio de
Meértola, o qual faz parte integrante do presente Edital.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares de estilo.

6 de julho de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.

Regulamento do Cartdao Social do Municipio de Mértola

Preambulo

O municipio de Mértola tem vindo ao longo destes ultimos anos a
desenvolver medidas sociais como forma de erradicar fenémenos de
pobreza e de exclusio social.

Atendendo ao aumento das situagdes de vulnerabilidade e complexi-
dade social, ¢ nosso objetivo dar resposta as novas necessidades sociais
que véo surgindo no nosso concelho.



22016

Perante a desresponsabilizacdo ou falta de respostas das entidades
competentes, ndo pode o municipio ficar indiferente as necessidades
dos/as municipes.

As alteragdes efetuadas e os novos beneficios introduzidos ao presente
regulamento, surgem da escuta exaustiva dos/as municipes sempre com
o0 objetivo em melhorar a sua condi¢do de vida.

O presente regulamento foi elaborado ao abrigo e nos termos do dis-
posto no art. 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, nos artigos
100.° e 101.° do Codigo Procedimento Administrativo, na alinea g) e
h) do art.® 23.°, al. g) do n.° 1 do artigo 25 e al. k) do artigo 33.° da Lei
n.° 75/2013 de 12 de setembro.

Pelo que, ap6s consulta publica a Assembleia Municipal de Mértola
na sua reunido de 24 de abril de 2016, deliberou sob proposta da Camara
Municipal aprovada em reunido ordinaria de 17 de fevereiro de 2016
aprovar o presente Regulamento.

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento tem como lei habilitante a Constituicdo da
Republica Portuguesa, o Codigo do Procedimento Administrativo e a
Lein.® 75/2013 de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto e Ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento estabelece os critérios de atribuigdo do
Cartao Social do Municipio de Mértola, bem como os apoios e proce-
dimentos relativos a sua atribuigao.

2 — O Cartdo Social destina-se a apoiar Municipes do Concelho de
Meértola com caréncias econdmicas e sociais.

Artigo 3.°
Definicoes
1 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se:

a) Agregado familiar — para além do/a requerente as pessoas que
com ele/a vivam em economia comum ¢ habitacdo;

b) Rendimento — conjunto de todos os valores mensais compostos por
todos os saldrios, pensdes e outras quantias recebidas a qualquer titulo,
com excecdo do abono de familia, subsidio de apoio a pessoas portadoras
de deficiéncia e valores correspondentes a bolsas de estudo;

¢) Valor patrimonial imobiliario — sera considerado o valor patrimo-
nial dos bens iméveis de sua propriedade, a excegdo do valor corres-
pondente ao prédio que ¢ habitado permanentemente pelo/a requerente
e seu agregado familiar;

d) Rendimento per capita — ¢é o rendimento mensal liquido de cada
um dos elementos do agregado familiar;

e) Caréncia socioecondmica — as situagdes de individuos ou agrega-
dos familiares que possuam um rendimento mensal igual ou inferior ao
valor do indexante de apoios sociais fixados pela seguranga social.

/) Agregado familiar numeroso — os agregados familiares compostos
por conjuges ou pessoas que vivam em unido de facto e que tenham a
seu cargo trés ou mais menores;

2) Ajudas técnicas — s@o comparticipagdes para a aquisicdo de
equipamentos de reabilitacdo que visam reduzir as consequéncias do
aparecimento de incapacidades motoras ou melhorar a qualidade do
apoio prestado a pessoa, destinam-se as pessoas com deficiéncia, ou
sequelados por imputagdes, idosos/as ou pessoas que necessitam de
as utilizar de forma temporaria ou definitiva e sdo meios indispensa-
veis ao bem-estar, autonomia, integragdo e qualidade de vida destas
mesmas pessoas.

Artigo 4.°
Beneficiarios/as

1 — Podem beneficiar de atribui¢do do Cartao Social todos/as os/as
cidaddos/as que retinam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) residir e ter morada fiscal no concelho de Mértola hd mais de
1 ano e estar recenseado/a numa das suas freguesias ha mais de 1 ano,
ou de outro Estado Membro da Unido Europeia ou, no caso de cidadaos
ndo nacionais de qualquer Estado Membro, que tenham autorizacao de
residéncia permanente nos termos do disposto na Lei n.° 23/2007, de
4 de julho;

b) caso os elementos do agregado familiar sejam proprietarios/as de
bens imoveis, o valor patrimonial do mesmo seja igual ou inferior a
25.000,00€ (vinte e cinco mil euros), a excecdo do imovel que corres-
ponda a habitagdo permanente;

Didario da Republica, 2."série— N.° 136 — 18 de julho de 2016

¢) Caso, um dos elementos, seja reformado/a ou pensionista pertencer
a agregado familiar cujo rendimento mensal” per capita” seja igual ou
inferior ao salario minimo nacional calculado com base na seguinte
formula:

RPC = (R/12) /N
Em que:

RPC-Rendimento Per Capita
R-Rendimento anual liquido do agregado familiar
N-Numero de elementos do agregado familiar

d) Caso seja carenciado socioecondmico pertencer a agregado familiar
cujo rendimento mensal seja igual ou inferior ao valor do indexante
de apoios sociais fixados pela segurancga social calculado com base na
seguinte formula:

RLM = RLA
12

Em que:

RLM — Rendimento Liquido Mensal
RLA — Rendimento Liquido Anual

Sendo que:

Agregado familiar com 1 elemento: 1xIAS
Agregado familiar até 2 elementos: 1,75xIAS
Agregado familiar com 3 elementos: 2xIAS
Agregado familiar com 4 elementos: 2,50xIAS
Agregado familiar com 5 ou mais elementos: 3xIAS

e) O valor do IAS corresponde ao Indexante dos Apoios Sociais fixado
pela Entidade competente.

Artigo 5.°
Candidatura

1 — O processo de candidatura decorre durante todo o ano e inicia-
-se com a apresentacao pelo/a interessado/a de requerimento dirigido
ao Presidente da Camara Municipal, conforme anexo I, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Copia do cartio do cidaddo/bilhete de identidade, nimero de contri-
buinte, nimero de beneficiario da Seguranga Social, cartdo de eleitor;

b) Declaragdo de rendimentos do agregado familiar pago pela Segu-
ranga Social (ou outra entidade), referentes ao presente ano;

¢) Declaragdo dos rendimentos do agregado familiar referente ao ano
anterior, caso a sua entrega na Reparti¢ao de Finangas seja obrigatoria,
acompanhada da devida nota de liquidagéao;

d) Atestado de residéncia e composicdo do agregado familiar emitido
pela Junta de Freguesia que comprove a sua residéncia no concelho de
Meértola ha mais de 1 ano;

e) Confirmagéo do Servigo de Finangas dos bens iméveis do agregado
familiar, contendo o valor patrimonial atribuido;

/) Confirmacdo do Servigo de Finangas que comprove a morada
Fiscal;

2) Declarag@o de desemprego passada pelo IEFP, caso se aplique;

h) outros documentos que a Camara entenda por convenientes, sempre
que esta o considere necessario para analise do processo.

Artigo 6.°
Procedimento

1 — Apds entrada do processo no gabinete de atendimento da camara
municipal este € organizado e informado pelo/a funciondrio/a responséavel
e posteriormente remetido ao Nucleo de Educagio e Desenvolvimento
Social que elabora parecer técnico sobre 0 mesmo, decidindo o/a Pre-
sidente da Camara ou/a Vereador/a com competéncia delegada quanto
a sua atribui¢do ou renovagao.

2 — O/A requerente sera notificado/a da decisdo através de via postal
no prazo de 10 dias uteis.

3 — O indeferimento da candidatura deve ser devidamente funda-
mentado.

4 — No caso de indeferimento da candidatura ha lugar a audiéncia
dos/as interessados/as nos termos do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Artigo 7.°
Validade e renovacio

1 — O cartdo social tem validade de dois anos contados a partir da
data da sua emissdo, podendo ser renovado por requerimento do/a inte-
ressado/a, que sera sempre submetido a analise pelos/as técnicos/as do
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Nucleo de Educagio e Desenvolvimento Social e decidido por despacho
do Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada.

2 — O pedido de renovagdo do cartdo social sera feito através de
requerimento do/a interessado/a a partir dos 30 dias uteis que antecedem
o términus da sua validade ou apés o términus da validade nele indicado.

3 — O pedido de renovagao do cartio social feito apds o términus da
validade do mesmo implica a perda dos beneficios contidos no presente
regulamento durante o periodo em que o mesmo se encontrar fora de
validade.

4 — O pedido de renovagao ou alteragdo ¢ acompanhado dos docu-
mentos referidos no artigo 5.° do presente regulamento.

5 — A renovagdo do cartdo social opera por igual periodo, desde
que se encontrem cumpridas as disposi¢des contidas no presente re-
gulamento.

Artigo 8.°
Beneficios

Os/As beneficiarios/as do cartdo social usufruem dos seguintes be-
neficios:

1) Redugdo no pagamento de taxas e pregos municipais nas percen-
tagens que a seguir se indicam e incidem sobre:

a) Redugdo de 50 % nos transportes de passageiros em carreiras
municipais;

b) Redugdo de 50 % na construg@o de ramal domiciliario de abasteci-
mento de agua e aguas residuais para a habitacdo permanente.

¢) Redugdo de 50 % na ligagdo a rede geral de abastecimento domi-
ciliario de 4gua na habitagdo permanente

d) Redugao de 50 % na fatura da 4gua, saneamento e residuos solidos
até ao limite de consumo de 20m3;

2) Aredugdo prevista na alinea d) do nimero anterior ndo ¢ cumulativa
com outras reducdes para o mesmo fim, cabendo ao/a beneficiario/a do
cartdo social optar pela reducdo que lhe seja mais vantajosa.

3) Caso o/a beneficiario/a seja detentor de varios contratos de dgua
para a habitagdo permanente, apenas sera atribuida a reducéo prevista
na alinea d) ao contrato que tenha consumo de maior valor.

4) nas atividades culturais e desportivas promovidas pela Autar-
quia:

a) Redugdo de 50 % no acesso as atividades desenvolvidas e dinami-
zadas pela Camara Municipal de Mértola;

b) Redugio de 50 % no acesso aos equipamentos culturais e despor-
tivos da Camara Municipal de Mértola;

5) Comparticipagdo nas despesas de saude com medicamentos prescri-
tos em receita médica, ambos com IVA aplicada a taxa em vigor, em:

a) 25 % do valor dos medicamentos prescritos em receita médica,
pagos pelo/a beneficiario/a, desde que o valor da fatura seja igual ou
inferior a 7.50€;

b) 35 % do valor dos medicamentos prescritos em receita médica,
pagos pelo/a beneficiario/a, desde que o valor da fatura esteja compre-
endido entre 7.50€ e 25€;

¢) 50 % do valor dos medicamentos prescritos em receita médica pago
pelo/a beneficiario/a, desde que o valor da fatura esteja compreendido
entre 25€ a 150€;

d) Comparticipag@o em 35 % do valor de aquisi¢@o de fraldas e
resguardos descartaveis para adulto/a, mediante apresentagdo do recibo
em nome do beneficiario/a.

6) Comparticipag@o anual nas consultas de oftalmologia e aquisi¢do
de equipamento, com prescri¢do médica, em:

a) 20 % do valor da consulta de oftalmologia, pago pelo/a benefi-
ciario/a;

b) 10 % do valor do equipamento (6culos e respetivas lentes), pago
pelo/a beneficiario/a.

7) Comparticipagdo na aquisicdo de proteses auditivas em 15 % do
valor da protese auditiva, pago pelo/a beneficiario/a até um montante
de despesa maxima elegivel de 2000€ (dois mil euros) por beneficia-
rio/a deduzidos da despesa os montantes comparticipados por outras
entidades.

8) Comparticipagdo na aquisi¢do de proteses dentarias, em 15 % do
valor da protese dentaria, pago pelo/a beneficiario/a até um montante
de despesa maxima elegivel de 750€ (setecentos e cinquenta euros) por
beneficiario/a deduzidos da despesa os montantes comparticipados por
outras entidades.

9) as comparticipagdes referidas nos nimeros 7 ¢ 8, s6 poderao ser
atribuidas uma tinica vez durante um periodo de 2 anos.

10) Ajudas técnicas — comparticipagdo anual de 25 % do valor do
equipamento, pago pelo beneficiario/a até um montante de despesa
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maxima elegivel de 1.000.00€ (mil euros), deduzidos da despesa global
dos montantes comparticipados por outras entidades;

a) Proteses e Ortoteses com prescrigdo médica;

b) Aquisigdo de equipamento auxiliar para a mobilidade com pres-
cri¢do médica;

¢) Reparagdo de equipamento auxiliar para a Mobilidade;

d) Material ortopédico com prescri¢do médica.

11) A comparticipagao para a aquisi¢ao do equipamento mencionado
na alinea b) e d) don.® 10, s6 serd atribuida mediante declaracdo escrita
que comprove que o nucleo de voluntariado de Mértola ndo tem esse
equipamento disponivel;

12) A despesa mencionada na alinea c¢) do n.° 10, s6 sera atribuida
mediante apresentagdo dos documentos comprovativos de despesa de
reparagdo do equipamento;

13) as despesas mencionadas na alinea a), b), ¢) e d) do n.° 10, que
tenham tido comparticipag@o financeira de outras entidades, so sdo
comparticipadas mediante apresentacdo de documento comprovativo
dessa comparticipagdo.

Artigo 9.°
Formas de comparticipacio

1 — Relativamente aos beneficios a auferir pelos/as beneficiarios/as
do cartdo social nas taxas e pregos municipais, nas atividades culturais
e desportivas promovidas pela Autarquia, o valor da comparticipagdo ¢
deduzido diretamente na respetiva fatura.

2 — Nas despesas com satde, os documentos comprovativos das
despesas efetuadas (recibo/fatura da farmacia e guia de tratamento ou
taldo emitido pela farmacia com as referidas comparticipagdes) deverdo
ser entregues, no Gabinete de Atendimento ao Municipe, na Junta de
Freguesia da sua drea de residéncia ou enviadas pelo correio, até ao
ultimo dia do més seguinte aquele a que a fatura diz respeito.

3 — Nas despesas com consultas de oftalmologia e aquisi¢do de equi-
pamento (6culos e respetivas lentes), proteses dentdrias e auditivas, os
documentos comprovativos de despesa efetuada (fatura/recibo em nome
do/a beneficiario/a) deverdo ser entregues no Gabinete de Atendimento
ao Municipe, na Junta de Freguesia da sua area de residéncia, ou enviadas
pelo correio nos vinte dias uteis a contar da data da Fatura/Recibo.

4 — Nas despesas das ajudas técnicas, os documentos comprovativos
de despesa efetuada (fatura/recibo em nome do beneficiario/a) deverdo
ser entregues no Gabinete de Atendimento ao Municipe, na Junta de
Freguesia da sua area de residéncia, ou enviadas pelo correio nos vinte
dias uteis a contar da data da Fatura/Recibo.

5 — O reembolso sera enviado pelo correio em nome do/a titular, para
a morada que consta do processo ou efetuado através de transferéncia
bancaria para a conta bancéria do/a mesmo/a.

Artigo 10.°
Obrigacdes dos beneficidrios/as
1 — Os/As beneficiarios/as do Cartdo Social obrigam-se a:

a) Informar a Camara Municipal, por escrito e num prazo maximo de
noventa (90) dias uteis, as alteragdes do domicilio, do agregado familiar,
bem como as alteragdes da sua situagdo s6cio economica;

b) Nao permitir o uso do cartdo por terceiros;

¢) Informar a Camara Municipal no prazo de 10 dias tteis sempre
que ocorra perda, roubo ou extravio do carto;

d) Devolver o cartdo aos servicos competentes do Municipio de
Meértola, sempre que perca o direito ao seu uso.

Artigo 11.°
Caducidade
1 — O cartdo social caduca:

a) na data do termo da sua validade, caso ndo seja requerida a sua
renovagao conforme disposto no artigo 7.%
b) com o falecimento do/da seu/sua beneficiario/a

Artigo 12.°
Cessacao do direito de utilizacao

1 — Constituem, nomeadamente, causas de cessacdo imediata dos
beneficios do cartdo social e do seu direito de utilizagdo:

a) Nao cumpram as suas obrigacdes de beneficiario/a, estipuladas
no artigo 10.%

b) prestem falsas declara¢des para a sua obtenc¢do ou durante o seu
prazo de validade;

¢) transfiram o seu recenseamento eleitoral para outro concelho;

d) transfiram o seu local de residéncia para outro concelho;
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e) A ndo comunicagdo no prazo de sessenta (60) dias uteis 8 Camara
Municipal de alteragdes no agregado familiar, que inviabilizem o direito
a0 uso do cartdo social;

/) A ndo comunicacgdo, no prazo de 10 dias uteis, do extravio do
cartdo social,

2) O uso abusivo ou indevido do cartdo social.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior e da eventual res-
ponsabilidade criminal, a prestac@o de falsas declaragdes para obtengdo
do cartdo social implica ainda a restitui¢do, ao Municipio de Mértola,
do valor dos beneficios ja auferidos.

Artigo 13.°
Do compromisso

1 — A aquisigdo do cartdo social implica a aceitagdo do presente
regulamento.
2 — O cartdo social € gratuito, pessoal e intransmissivel.

Artigo 14.°
Das contraordenacoes

1 — Constitui contraordenag@o punivel com coima graduavel entre
5€ (cinco euros) e 25€ (vinte e cinco euros) e/ou a cessagdo do Cartdo
Social:

a) A utilizagdo do cartdo social por sujeito distinto do/a beneficiario/a;

b) A ndo comunicag@o no prazo de sessenta (60) dias uteis a Camara
Municipal de altera¢des no agregado familiar, que inviabilizem o direito
ao uso do cartdo social;

¢) Nao comunicagdo, no prazo de 10 dias uteis, do extravio do cartdo
social;

d) O uso abusivo ou indevido do Cartdo Social.

2 — No caso de reincidéncia da pratica de contraordenagéo nos termos
do numero anterior, aplicar-se-a sangio acessoria de interdi¢ao de acesso
ao cartdo social pelo periodo de dois anos.

Artigo 15.°

Comissao de analise

1 — As situagdes omissas e imprevistas, enquadraveis no presente
regulamento que revistam casos de extrema gravidade que ponham em
causa a saude e subsisténcia humanas, serdo analisados por uma co-
missdo de analise composta por trés técnicos nomeada por deliberagido
da cadmara municipal.

2 — A comissdo de analise elaborara um relatorio social e uma pro-
posta de decisdo, que sera submetido a deliberagdo da cAmara municipal.

Artigo 16.°

Das duvidas de interpretagio
As duvidas que se suscitarem na aplicagao deste regulamento e que
ndo possam ser resolvidas por recurso a lei vigente serdo resolvidas por
deliberagdo da Camara Municipal.
Artigo 17.°
Norma revogatéria

O presente regulamento revoga o anterior regulamento do Cartao
Social do Municipio de Mértola, aplicando-se aos cartdes em vigor as
regras do presente regulamento em tudo o que for aplicavel.

As disposigdes do presente regulamento aplicam-se as renovagdes dos
cartdes sociais requeridas apds a data de entrada em vigor do mesmo.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias uteis ap6s a sua
publicagdo.
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Edital n.° 584/2016

Regulamento de Ocupac¢io Municipal
Temporaria de Jovens
Jorge Paulo Colago Rosa, Presidente da Camara Municipal de Mértola:

Torna publico, que a Assembleia Municipal de Mértola, em sessao
ordinaria de 30 de junho de 2016, sob proposta do Executivo aprovada

Didario da Republica, 2."série— N.° 136 — 18 de julho de 2016

em reunido ordinaria de 04 de maio de 2016, e de conformidade com o
preceituado na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, aprovou o Regulamento de Ocupagdo Municipal Tem-
poraria de Jovens, o qual faz parte integrante do presente Edital.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares de estilo.

6 de julho de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.

Regulamento de Ocupagao Municipal
Temporaria de Jovens

Preambulo

A criagdo de um Programa de Ocupac¢do Municipal Temporaria de
Jovens contribui, substancialmente para a sua formagao, afastando-os
dos perigos que podem conduzir a situa¢des de marginalidade, ao mesmo
tempo que lhes faculta, entre outras, o desenvolvimento de atividades
ludicas, culturais, educativas, desportivas e sociais.

O Municipio de Mértola pretende criar um Programa de Ocupagao
Municipal Temporaria de Jovens residentes no concelho de Mértola,
que visa promover a ocupagao de jovens em situagoes de desemprego,
preservando e melhorando as suas competéncias socioprofissionais atra-
vés da manutengdo do contacto com o mercado de trabalho, permitindo
assim um melhor contacto com as atividades laborais desenvolvidas no
municipio e de forma a potenciar as suas capacidades a nivel laboral,
facilitando os contactos com outros profissionais, evitando o risco do
seu isolamento, desmotivagao e marginalizagao.

Atendendo ao disposto nos artigos 13.°, n.° 1, alineas d), e), 1), g) h)
ej), 19.°,20.°, 21.°, 22.° ¢ 23.° da Lei n.° 159/99, de 14 de setembro,
e artigo 64.°, n.° 4, alinea c), da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na
redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, a
Assembleia Municipal de Mértola, sob proposta da Camara Municipal
de Mértola, em sua sessdo ordinaria realizada em 28 de junho de 2013
aprova o seguinte regulamento:

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento tem como objetivo definir o funcionamento
do Programa de Ocupagdo Municipal Temporaria de Jovens, com vista
a ocupagdo saudavel dos tempos livres dos/as jovens em atividades
de interesse municipal, permitindo-lhes o contacto experimental com
a vida profissional por forma a potenciar as suas capacidades civicas
e de participagdo social, sendo a0 mesmo tempo um contributo para a
inser¢ao no mundo laboral.

Artigo 2.°
Ambito de Aplicacio

1 — O Programa de Ocupag@o Municipal temporaria de Jovens,
promovido pela Camara Municipal de Mértola, destina-se a jovens
residentes no Concelho de Mértola, ha mais de 2 anos, com idades
compreendidas entre os 18 ¢ os 30 anos, tendo como habilitagdes a
escolaridade minima obrigatoria, desde que se encontrem a procura do
primeiro emprego ou que se encontrem desempregados.

2 — No que se refere a aplicagdo do tempo minimo de 2 anos de
residéncia no Concelho, e a obrigatoriedade de possuir a escolaridade
minima obrigatoria, referido no numero anterior, esta obrigatoriedade
pode ser dispensada em casos de comprovada caréncia econdomica.

3 — O Programa de Ocupagao Municipal Temporaria de Jovens
tem como limite de atuag@o as atribui¢cdes das autarquias previstas no
artigo 13.° da Lei n.° 159/99, de 14 de setembro.

Artigo 3.°
Entidade Gestora

A entidade gestora do Programa de Ocupac@o Municipal Tempora-
ria de Jovens ¢ a Camara Municipal de Mértola através da Divisao de
Educagao, Cultura e Agdo Social.

Artigo 4.°
Areas de Ocupacio

1 — O Programa de Ocupagdo Municipal Temporaria de Jovens, visa
a ocupagdo dos/as jovens, nomeadamente nas seguintes areas:

a) Educagéo;

b) Patrimonio e Cultura;
¢) Desporto;

d) Saude;

e) Agdo Social;



