MERTOLA

CAMARA MUNICIPAL

N/
EDITAL N° 42/2016

PROJETO DE ALTERACAO DO REGULAMENTO DE OCUPACAO
MUNICIPAL TEMPORARIA DE JOVENS
Jorge Paulo Colagco Rosa, Presidente da Camara Municipal de

Mértola

TORNA PUBLICO, que em reunido ordindria de 17 de fevereiro de 2016,
o Orgdo Executivo deliberou aprovar o Projeto de Regulamento de
Ocupagdo Municipal Temporaria de Desempregados de Longa Durag&o e que
de acordo com o estabelecido no artigo 101° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, se encontra para inquérito publico, para recolha de sugestdes,
pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo de edital no Didrio da
Republica, 112 Série que ocorreu a 23 de margo corrente.

Mais se informa que o presente Projeto de Regulamento Municipal estd
disponivel para consulta dos interessados junto do gabinete de atendimento, na

Rua 25 de Abril, n® 5 em Mértola ou no sitio do Municipio em www.cm-mertola.pt.

Poderdo os interessados dirigir as suas sugestdes a Camara Municipal de
Mértola, podendo estas ser enviadas por carta registada com aviso de recegdo
para Praga Luis de Camdes, 7750-329 Mértola, ou ai entregues pessoalmente,

bem como remetidas através do e-mail geral@cm-mertola.pt.

A presente proposta estd sujeita a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos
termos da alinea g), do n° 1 do art.© 259 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.
Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor que vdo

ser afixados nos lugares de estilo.

Mértola, aos 23 de marco de 2016

O Presidente da Camara Municipal,

CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

Morada Praga Luis de Cambes, 7750-329

Telef. 286610100 Fax 286610101 E-mail geral@cm-mertola.pt

Pessoa Colectiva 503 279 765 www.cm-mertola.pt



Didrio da Republica, 2.” série — N.° 58 — 23 de marco de 2016

Cémara Municipal de Caminha, durante o horario normal de funciona-
mento dos servigos, e na pagina eletrénica do municipio com enderego
www.cm-caminha.pt. As sugestdes deverdo ser formuladas por escrito e
dirigidas ao Presidente da Cdmara Municipal de Caminha, até as 16.30
horas do ltimo dia do prazo acima referido.

Para constar se lavrou e publica o presente Edital e outros de igual
teor que véo ser afixados nos locais publicos do costume.

24 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Municipio, Miguel
Abves.
309402507

Edital n.° 284/2016

Luis Miguel da Silva Mendonga Alves, Presidente da Cémara
Municipal de Caminha, torna piblico, ao abrigo da competéncia
que lhe confere a alinea ¢) do n.® 1 do artigo 35.° conjugado com os
n.° (s) 1 e 2 do artigo 56.°, da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
que a Cdmara Municipal na sua reunido ordinaria realizada em 3
de fevereiro de 2016 deliberou aprovar o projeto de Regulamento
Municipal de Plano de Emergéncia Social — Caminha Solidaria,
no sentido de submeter o mesmo a apreciagédo publica, pararecolha
de sugestdes, pelo prazo de 30 dias tteis, a contar do dia seguinte a
data da publicagédo deste edital no Didrio da Republica para cum-
primento do disposto no artigo 101.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

Torna ainda publico, que o referido documento se encontra disponivel
para consulta e formulagéo de sugestdes, no balcdo de atendimento da
Cémara Municipal de Caminha, durante o horario normal de funciona-
mento dos servigos, e na pagina eletronica do municipio com enderego
www.cm-caminha.pt. As sugestdes deverdo ser formuladas por escrito e
dirigidas ao Presidente da Cdmara Municipal de Caminha, até as 16.30
horas do altimo dia do prazo acima referido.

Para constar se lavrou e publica o presente Edital e outros de igual
teor que véo ser afixados nos locais piblicos do costume.

24 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Municipio, Miguel

Alves.
309402467

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 4007/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.° da
Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da
conclusdo do procedimento concursal comum de recrutamento de 4
trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes piiblicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Assistente Ope-
racional, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.” 164, de 24 de agosto de 2015, foi celebrado contrato, para ocupagdo
de posto de trabalho no Servigo Municipal de Protegéo Civil, Gabinete
Técnico Florestal, com efeitos a 11 de janeiro de 2016, com o trabalhador
Nuno Fernandes Martins, para a 1.* posigdo remuneratoria da carreira
e categoria de Assistente Operacional, nivel 1 da tabela remuneratéria
unica.

3 de margo de 2016. — A Vereadora (no uso das competéncias de-
legadas conforme Despacho n.® 62/2015, de 27 de novembro), Paula

Gomes da Silva.
309435645

Aviso n.° 4008/2016

Para efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do Artigo 4.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢des Publicas, torna-se piblico a cessagdo da relagéo juridica de emprego
publico, por motivo de falecimento dos seguintes trabalhadores:

Miguel Anténio Rodrigues Recha, carreira/categoria de assistente
técnico, auferindo entre a 2.* e a 3. posigdo remuneratoria da carreira e
categoria de assistente técnico e o nivel 7 e 8, da tabela remuneratoria
unica;

Antonio Carlos Oliveira Salgueiro, carreira/categoria de assistente
operacional, auferindo o correspondente a 1.* posigdo remuneratéria da
carreira e categoria de assistente operacional e ao nivel remuneratério 1,
da tabela remuneratoria inica.

10 de margo de 2016. — A Vereadora (no uso das competéncias
delegadas conforme Despacho n.° 62/2015, de 27 de novembro), Paula

Gomes da Silva.
309435767
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MUNICIPIO DE MERTOLA
Edital n.° 285/2016

Projeto de alteraciio do Regulamento de Ocupagdo Municipal
Temporiria de Desempregados/as de Longa Duragio

Jorge Paulo Colago Rosa, Presidente da Cimara Municipal de Mértola

Torna publico, que em reunifo ordinaria de 17 de fevereiro de 2016,
o 6rgdo executivo deliberou aprovar a alteragdo aos artigos 8.°, 10.° e
15.%, do Regulamento de Ocupagdo Municipal Temporaria de Desem-
pregados/as de Longa Duragéo, e que de acordo com o estabelecido no
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, se encontra
para inquérito publico, para recolha de sugestdes, pelo prazo de 30 dias
a contar da data da publicagéo do presente edital no Didrio da Repii-
blica, 2.* série.

Mais se informa que o presente projeto de alteragdo do Regulamento
Municipal esta disponivel para consulta dos interessados junto do gabi-
nete de atendimento, na Rua 25 de Abril, n.° 5 em Mértola ou no sitio
do Municipio em www.cm-mertola.pt.

Poderdo os interessados dirigir as suas sugestdes a Camara Muni-
cipal de Mértola, podendo estas ser enviadas por carta registada com
aviso de recegdo para Praga Luis de Camdes, 7750-329 Mértola, ou
ai entregues pessoalmente, bem como remetidas através do e-mail
geral(@cm-mertola.pt.

A presente proposta sera sujeita a aprovagdo da Assembleia Municipal,
nos termos da alinea a), do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 5-A/2002, de
11 de janeiro.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor
que vio ser afixados nos lugares de estilo.

18 de fevereiro de 2016. — O Presidente da Cmara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.

Artigo 1.°

Os artigos 8.°, 10.° ¢ 15.°, do Regulamento de Ocupagéo Municipal
Temporaria de Desempregados/as de Longa Duragfo, passam a ter a
seguinte redagfo:

“Artigo 8.°

Duracio

e i i b R S T B e e S B R T

2 — O/A Desempregado/a ndo podera dar mais de cinco faltas
injustificadas durante o programa, sob pena do programa ser inter-
rompido;

3 — O/A cidaddo/a sé podera voltar a participar no Programa findo
o prazo de seis meses contados da data do termo da participagdo
anterior, salvo casos excecionais e devidamente justificados;

A

Artigo 10.°
Participacio
As tarefas a desempenhar ocupam em média sete horas didrias,
(28 h semanais), em local a indicar pela autarquia.
Artigo 15.°
Deveres da autarquia
Constituem deveres da autarquia:

309435661

Edital n.° 286/2016

Projeto de Alteracdo do Regulamento de Ocupag¢io Municipal
Temporiria de Jovens

Jorge Paulo Colago Rosa, Presidente da Cimara Municipal de Mértola
Torna publico, que em reunido ordindria de 17 de fevereiro de 2016,
o 0rgéo executivo deliberou aprovar a alteragio aos artigos 7.,9.°¢ 14.°
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do Regulamento de Ocupagio Municipal Temporaria de Jovens e que
de acordo com o estabelecido no artigo 118.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, se encontra para inquérito publico, para recolha
de sugestdes, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente edital no Didrio da Republica, 2.* série.

Mais se informa que o presente projeto de Regulamento Municipal
esta disponivel para consulta dos interessados junto do gabinete de aten-
dimento, na Rua 25 de Abril, n.° 5 em Mértola ou no sitio do Municipio
em www.cm-mertola.pt.

Poderdo os interessados dirigir as suas sugestdes a Cimara Muni-
cipal de Mértola, podendo estas ser enviadas por carta registada com
aviso de recegdo para Praga Luis de Camdes, 7750-329 Mértola, ou ai
entregues pessoalmente, bem como remetidas através do e-mail geral@
cm-mertola.pt.

A presente proposta sera sujeita a aprovagio da Assembleia Muni-
cipal, nos termos da alinea @), do n.° 2 do artigo 53.° da Lei 5-A/2002,
de 11 de janeiro.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor
que vio ser afixados nos lugares de estilo.

18 de fevereiro de 2016. — O Presidente da Cimara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.

Artigo 1.°

Os artigos 7.°, 9.° e 14.°, do Regulamento de Ocupagdo Municipal
Temporaria de Jovens, passam a ter a seguinte redagio:

«Artigo 7.°
Duragiio

e T e S B e e S s e

2 — O/A jovem ndo podera dar mais de cinco faltas injustificadas
durante o programa, sob pena de o programa ser interrompido

3 — O/A jovem s6 podera voltar a participar no programa findo o
prazo de seis meses contados da data do termo da participagéo anterior,
salvo casos excecionais e devidamente justificados.

Artigo 9.°
Participacio dos/as jovens

1 — As tarefas a desempenhar pelos/as jovens ocupam em média
sete horas diarias, (28h semanais) em local a indicar pela autarquia.

Artigo 14.°
Deveres da autarquia
Constituem deveres da autarquia:

g) Facultar formagio interna aos Participantes.»

309435856
Edital n.° 287/2016

Projeto de alteracio do Regulamento do Cartéio Social
do Municipio de Mértola

Jorge Paulo Colago Rosa, Presidente da Cdmara Municipal de Mér-
tola

Torna publico, que em reunido ordinaria de 17 de fevereiro de 2016,
0 orgdo executivo deliberou aprovar o Projeto de alteragdo do Regula-
mento do Cartdo Social do Municipio de Mértola, e que de acordo com o
estabelecido no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
se encontra para inquérito publico, para recolha de sugestdes, pelo prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo do presente edital no Didrio
da Republica, 2.* série.

Mais se informa que o presente Projeto de Regulamento Municipal
esta disponivel para consulta dos/as interessados/as junto do gabinete
de atendimento, na Rua 25 de Abril, n.° 5 em Mértola ou no sitio do
Municipio em www.cm-mertola.pt.

Poderdo os/as interessados/as dirigir as suas sugestdes a Cdmara
Municipal de Mértola, podendo estas ser enviadas por carta registada
com aviso de recegdo para Praga Luis de Camdes, 7750-329 Mértola,
ou ai entregues pessoalmente, bem como remetidas através do e-mail
geral@cm-mertola pt.

Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.° 58 — 23 de marco de 2016

A presente proposta sera sujeita a aprovagdo da Assembleia Munici-
pal, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor
que vio ser afixados nos lugares de estilo.

18 de fevereiro de 2016. — O Presidente da Cdmara Municipal, Jorge
Paulo Colago Rosa.

Regulamento do Cartéo Social do Municipio de Mértola

Preambulo

O municipio de Mértola tem vindo ao longo destes dltimos anos a
desenvolver medidas sociais como forma de erradicar fenomenos de
pobreza e de exclusio social.

Atendendo ao aumento das situagdes de vulnerabilidade e complexi-
dade social, € nosso objetivo dar resposta as novas necessidades sociais
que vio surgindo no nosso concelho.

Perante a desresponsabilizagéo ou falta de respostas das entidades
competentes, ndo pode o municipio ficar indiferente as necessidades
dos/as municipes.

As alteragdes efetuadas e os novos beneficios introduzidos ao presente
regulamento, surgem da escuta exaustiva dos/as municipes sempre com
o objetivo em melhorar a sua condigdo de vida.

O presente regulamento foi elaborado ao abrigo e nos termos do
disposto no art. 241.° da Constituicdo da Repiblica Portuguesa, nos
artigos 100.° e 101.° do Cédigo Procedimento Administrativo, na ali-
nea g) e k) do art.° 23.°, al g) do n.° 1 do artigo 25 e al k) do artigo 33.°
da Lein.° 75/2013 de 12 de Setembro.

Pelo que, apos consulta puiblica a Assembleia Municipal de Mértola na
suareunifo de ..., deliberou sob proposta da Cimara Municipal aprovada
em reunido ordindria de ..., aprovar o presente Regulamento.

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento tem como lei habilitante a Constituigdo da
Republica Portuguesa, o Céodigo do Procedimento Administrativo e a
Lein.” 75/2013 de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto e &mbito de aplicacdo

1 — O presente regulamento estabelece os critérios de atribuigdo do
Cartdo Social do Municipio de Mértola, bem como os apoios e proce-
dimentos relativos a sua atribuigdo.

2 — O Cartéo Social destina-se a apoiar Municipes do Concelho de
Meértola com caréncias econdémicas e sociais.

Artigo 3.°
Definicdes

1 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-
-5€:

a) Agregado familiar — para além do/a requerente as pessoas que
com ele/a vivam em economia comum e habitacio;

b) Rendimento — conjunto de todos os valores mensais compostos por
todos os saldrios, pensdes e outras quantias recebidas a qualquer titulo,
com excegdo do abono de familia, subsidio de apoio a pessoas portadoras
de deficiéncia e valores correspondentes a bolsas de estudo;

c) Valor patrimonial imobilidrio — serd considerado o valor patrimo-
nial dos bens imoveis de sua propriedade, 4 excegdo do valor corres-
pondente ao prédio que ¢ habitado permanentemente pelo/a requerente
e seu agregado familiar;

d) Rendimento per-capita — € o rendimento mensal liquido de cada
um dos elementos do agregado familiar,

e) Caréncia socioeconomica — as situagdes de individuos ou agrega-
dos familiares que possuam um rendimento mensal igual ou inferior ao
valor do indexante de apoios sociais fixados pela seguranga social.

/) Agregado familiar numeroso — os agregados familiares compostos
por cdnjuges ou pessoas que vivam em unifo de facto e que tenham a
seu cargo trés ou menores ou mais;

£) Ajudas técnicas — sdo comparticipagdes para a aquisigio de equi-
pamentos de reabilitagdo que visam reduzir as consequéncias do apa-
recimento de incapacidades motoras ou melhorar a qualidade do apoio
prestado a pessoa, destinam-se as pessoas com deficiéncia, ou sequelados
por imputagdes, idosos/as ou pessoas que necessitam de as utilizar de
forma temporéria ou definitiva e sdo meios indispensaveis ao bem-estar,
autonomia, integragdo e qualidade de vida destas mesmas pessoas.



