








MAPA DE PESSOAL PARA 2019
(LTFP, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, art.º 29.º)
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Postos de trabalho 

C
at

iv
osA recrutarÁrea de formação / AtividadeCargo / carreira / categoria OBS  

Atribuições / Competências   (cfr. 
Regulamento de Organização dos Serviços 

Municipais)

Ocupados

Direção Chefe de Núcleo Área social 1

Psicologia 1

Serviço Social  (área social) 1 1 1

Serviço Social (área da educação) 1

Administrativa 1

Assistente de Ação Educativa 7

Auxiliar de Ação Educativa 3

Serviços Gerais/Unidade Móvel M. Social 1

Soma NEDS 15 1 2 0 0

TOTAL CMM 266 1 57 3 17

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL  (NEDS) 

Técnico superior 

Assistente técnico

Assistente operacional

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL  (NEDS) 

Aprovado por deliberação da Câmara Municipal de 18/12/2019

Aprovado por deliberação da Assembleia Municipal de 19/12/2019

(1)
CTFP-TI - Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado 

(2)
CTFP-DT - Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Determinado


